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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |

DA NATUREZA E PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1° - A Escola Municipal Professor Adir Soares Moreira, de Séo Luiz do
Norte, mantida pelo Poder Publico Municipal e administrada pela Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura nos termos da Lei, serdo regidas doravante por este Regimento.

Art. 2° - Este Regimento tem a finalidade de assegurar a unidade filoséfica,
politico - pedagdgica, estrutural e funcional da Escola Municipal garantindo a flexibilidade
didatica - pedagogica, enquanto instrumento indispensavel a consecucdo de uma politica
educacional.

Art.3° - A Unidade Municipal de Educacdo, que oferta atendimento nas
etapas da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental — anos iniciais e finais — é regida por
este Regimento Escolar com base nos dispositivos constitucionais vigentes,. na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996) , no
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990), bem como na
Resolugdo CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024, e demais dispositivos legais aplicaveis

a educacdo publica .
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CAPITULO II

DA IDENTIFICACAO

Art. 4° - A Escola Municipal Professor Adir Soares Moreira, localizada no
Distrito de Lavrinhas de Sdo Sebastido, no municipio de Sado Luiz do Norte - GO, cidade
situada as margens da BR 153 Km 1021, na regido norte do estado, tem a finalidade de
ministrar a educacao bésica, em suas etapas: Educagdo Infantil, Ensino Fundamental de 9
(nove) anos, anos iniciais e anos finais, Educacéo de Jovens e Adultos, 1° e 2° Etapa do Ensino
Fundamental, nos turnos matutino, vespertino e noturno, em conformidade com a legislacédo

em vigor.

CAPITULO III

DOS PRINCIPIOS DA EDUCACAO

Art. 05 - A escola de Educacdo Bésica é o espaco em que se recria a cultura
herdada, reconstruindo-se as identidades culturais em que se aprende a valorizar as raizes,

embasada nos seguintes principios e normas:

I. aescolaé publica, gratuita, direito da populacdo e dever da familia e
do Estado, estard a servico das necessidades e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem dos alunos, independentemente de
sexo, raga, cor, situacéo socio econémica, credo religiosos e politico
abolindo qualquer preconceito e discriminacao;

Il. igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola;

I1l. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;
IV. pluralismo de ideias e de concepcles pedagdgicas;
V. respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
VI. coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
VII. gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VIII. valorizacéo do profissional da educacéo escolar;
IX. gestdo democratica do ensino publico, na forma da Lei e da
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legislagéo dos sistemas de ensino;
X. garantia de padrdo de qualidade;
XI. valorizacdo da experiéncia extraescolar;
XII. vinculagédo entre a educagdo escolar, o trabalho e as préaticas sociais;
XIl. o atendimento especializado aos alunos com necessidades
educacionais especiais dar-se-a4 em todos os niveis e modalidades da
educacdo basica e sera oferecido em classes comum;
XIV. a duracdo de cada aula deverd ser, impreterivelmente, de 50
minutos;
XV. oano letivo é de no minimo 200 dias letivos;
XVI. as aulas do periodo matutino deverdo iniciar, as 7 horas e no
turno vespertino, deverdo iniciar as 13 horas;

XVII. o intervalo, de 20 minutos, sera ap6s as trés primeiras aulas;

XVI11. as aulas no periodo noturno serdo de 45 minutos com inicio as
19 horas.

TITULO II
DA GESTAO ESCOLAR

Art. 06 - A gestdo escolar é entendida como 0 processo que rege o
funcionamento das Unidades Escolares, compreendendo tomada de decisdo conjunta no
planejamento, execu¢do, acompanhamento e avaliagdo das questbes pedagdgicas e
administrativas com a participacdo de toda a comunidade escolar.

Paragrafo Unico — A comunidade escolar é constituida pelos membros da
direcdo, corpo docente, técnico-pedagdgico, administrativos e discentes regularmente

matriculados nas Unidades Escolares, bem como seus pais ou responsaveis.

TITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 07 - Estrutura € a disposicao e a ordem das partes fisicas que compde a
Unidade Escolar.

Art. 08 - A unidade Escolar fica assim estruturada:
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| — Direcdo
a) - Diretor
b) Secretaria Geral
Il — Coordenacédo Pedagdgica
111 — Professor do AEE
IV— Corpo Docente
V - Corpo Discente
VI - Servigos Administrativo
VII - Servicos Gerais
Art. 09 — A unidade Escolar tem ainda as unidades complementares que
auxiliam na consecucao de seus objetivos:
I- Conselho Escolar
I1- Conselho de Classe

CAPITULO I
DA DIRECAO

Art. 10- A Diregdo é o setor responsavel pela administracdo dos servigos
escolares no sentido de atingir os objetivos educacionais propostos.
Paragrafo Unico - A Direco da Unidade Escolar, composta por um Diretor, é

exercida por professores legalmente habilitados.

Secao |
Do Diretor
Art. 11 — O Diretor é o responsavel legal da Unidade Escolar e responsavel
direto por sua administracdo, centro executivo que preside todas as atividades de
planejamento, organizacdo, coordenacdo, avaliacdo e integracdo no ambito da Unidade
Escolar e as articulagdes com a comunidade.
Paragrafo Unico - Em todos os periodos de funcionamento da Unidade Escolar
devera estar presente um membro da direcéo.
Art. 12 - S&o atribuic6es do Diretor:
. representar oficialmente a Unidade Escolar;
[l. promover a integracdo da Unidade Escolar com os segmentos da

sociedade através da mutua cooperagdo, realizando atividades de
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carater civico, social e cultural;
1. divulgar os atos de regularizacdo da Unidade Escolar;
IV. providenciar a regularizacdo da Unidade Escolar junto aos setores
competentes;
V.cuidar da atualizagdo constante dos atos de regularizacdo da
Unidade Escolar;
VI. divulgar o Regimento Escolar ao Quadro de Pessoal, zelando pelo
cumprimento das normas referentes aos mesmos;
VIl.  cumprir e fazer cumprir toda a legislacdo de ensino e as

determinac6es legais emanadas da administracdo superior;

VIIl.  zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas quanto ao regime
disciplinar para o pessoal técnico-pedagdgico, administrativo, docente
e discente;

IX. analisar os resultados das avaliagcdes e coordenar agdes que visem a
melhoria da qualidade de ensino;

X. articular a integracdo da Unidade Escolar com as familias e a
comunidade;

XI. coordenar a elaboracédo, execucdo, bem como possiveis alteracoes
da Proposta Pedagodgica da Unidade Escolar;

XIl. coordenar a elaboracdo e a execucdo de Planos de Aplicacdo de
Recursos Financeiros, voltados para o rendimento do ensino-
aprendizagem;

XIl.  proceder a respectiva prestacdo de contas e promover sua
divulgacdo junto & comunidade Escolar;

XIV. diligenciar junto aos setores competentes o oferecimento de
condig@es para ministrar o ensino de boa qualidade;

XV. garantir a utilizacdo dos recursos disponiveis pela comunidade
escolar;

XVI. acompanhar, controlar e avaliar as atividades técnico-pedagogicas e
administrativas;

XVII. responsabilizar-se pelas reunides de equipe técnica e equipe escolar
elaborando e discutindo as pautas de reunides, garantindo a
operacionalizacédo das acg0es;

XVIII.  presidir as reunides de Conselho de Classe estabelecidas em
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calendario escolar, bem como aquelas que se fizerem necessérias no
decorrer do ano letivo;
XIX. acompanhar diariamente o registro de frequéncia dos funcionarios e
encerrd-lo mensalmente;
XX. deferir ou indeferir requerimentos de matricula e de transferéncia de
acordo com a documentacéo apresentada;
XXI. assinar, juntamente com o Secretario Geral, certificados e demais
documentos escolares;
XXII.  responsabilizar-se pelo patriménio ja existente na Unidade Escolar e

pelo adquirido em sua gestdo, repassando-0 a0 Seu Sucessor;

XXIIl.  responsabilizar-se pelo uso do Prédio e Mobiliario Escolar, zelando
pela sua conservacgéo;

XXIV. estimular a criacdo e o funcionamento de associacdes escolares,
observada a legislacao especifica;

XXV. realizar outras atividades que contribuam para o bom funcionamento
da Unidade Escolar, observada a legisla¢éo vigente.

XXVI.  garantir informacdes aos pais e responsaveis sobre a frequéncia,
avaliacdo e processo de aprendizagem;

XXVII.  comunicar ao Conselho Tutelar, por meio de relatérios, os casos de:
a) maus tratos;

b) omisséo dos pais;
c) reiteracdo de faltas injustificadas;

XXVIIl.  promover medidas para o cumprimento da Resolu¢cdo CEE n° 7 de
15/12/2006 — Educacéo Especial;

XXIX.  promover medidas de conscientizagdo, prevencdo, diagnose e
combate ao “bullying” escolar; Lei Governamental n® 17.151 de
16/09/2010;

XXX. envolver a familia no processo de construgdo da cultura da paz na
unidade escolar e na sociedade;

XXXI.  capacitar docentes, equipe pedagdgica e servidores da unidade
escolar para a implementacdo das agdes de discussdo, orientagdo e
solucédo do problema — bullying;

XXXII.  desenvolver no contetdo programatico o estudo da Histdria da
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Africa e dos africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra
brasileira e o negro na formacéo da sociedade nacional, conforme Lei
n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003;

XXXl ser respeitado na condicdo de profissional atuante na éarea da
educacéo e no desempenho de suas funcoes.

Secao Il
Da Secretaria Geral

Art. 13- O Secretario Escolar (Geral), membro do Grupo Gestor e
Administracdo, é o responsavel pelo servico de escrituracdo escolar, correspondéncia da
Unidade Escolar.

81° O secretario é designado pelo titular da pasta da educacédo, (professor
pedagogo), por indicagdo do Diretor da Unidade Escolar, observando os requisitos exigidos
para o exercicio da funcéo, e designado por Ato Oficial, conforme normas vigentes.

§ 2° - Os servicos de secretaria sdo de responsabilidade do Secretario Geral e
supervisionados pela direcéo, ficando a ela subordinada e tem tantos auxiliares quantos sao
necessarios ao bom andamento dos trabalhos e previstos no Quadro de Pessoal da Secretaria.

Art. 14 - Sdo atribuicBes do Secretario Geral:

I. conhecer e cumprir 0 Regimento Escolar, Calendario Escolar,
Curriculo Pleno e toda legislacdo pertinente bem como as normas e
instruc@es especificas;

I. atribuir tarefas ao pessoal auxiliar da Secretaria, orientando e
controlando as atividades de registro e escrituragdo, bem como o
cumprimento de normas e prazos estipulados;

I1l. organizar e manter em dia coletdnea de leis, regulamentos,
diretrizes, ordens de servicos, resolucdes, correspondéncias expedidas
e recebidas; e demais documentos, arquivados em seus respectivos
lugares;

IV. cumprir e fazer cumprir as determinacGes de seus superiores
hierarquicos;

V.coordenar as atividades da Secretaria das Unidades Escolares;

VI. participar da elaboracéo da Proposta Pedagogica;
VII. redigir a correspondéncia que lhe for confiada;
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VIII. secretariar o Conselho de Classe, o Conselho Escolar e demais
reunioes;
IX. apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os documentos que

devem ser assinados;

I. organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o
registro de assentamento dos alunos, de forma a permitir em
qualquer época a verificacdo, utilizando as ferramentas do sistema
de gestdo escolar (Sige) e responsabilizando-se pelos dados
registrados, conforme normativas e leis vigentes:

a) daidentidade e regularidade da vida do aluno;
b) da autenticidade dos documentos escolares.
Il. coordenar as atividades administrativas referentes a matricula,
transferéncia, classificacdo, reclassificacdo e conclusao de curso;
I1l. acompanhar, supervisionar, orientar e coordenar os trabalhos da
secretaria, de alunos e dos setores pedagdgicos;
IV. elaborar relatdrio, atas, termos de abertura e encerramento de livros
e quadros estatisticos;
V. informar processos;
VI. redigir e subscrever editais;

VII. expedir transferéncias, certificados e demais documentos,
devidamente assinados por ele e pelo Diretor;

VIII. analisar, juntamente com o Coordenador Pedagdgico o historico
escolar do aluno transferido, a fim de confirmar a matricula na
série/periodo ou ano, propor formas de atendimento com base neste
regimento, garantindo ao aluno a continuidade de seus estudos;

IX. divulgar os resultados bimestrais e finais das avaliagdes realizadas;
X. zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares;

XI. requerer material permanente e de consumo da Secretaria;

XII. manter atualizada a documentacdo dos corpos docente, discente,

técnico e administrativo;
XIIl.  capacitar, incentivar e monitorar seus auxiliares na utilizagdo do
Sige;
XIV. utilizar-se dos instrumentos e documentos do Sige para registrar e
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manter atualizados dados dos estudantes (cadastrais, enturmacéo,
frequéncia, avaliacdes etc.), professores (cadastrais, modulacéo
etc.) e da unidade escolar (cursos e modalidades de ensino
ministrados, matriz curricular etc.), responsabilizando-se pelo
processo de manutencdo dos dados da unidade escolar, dos
docentes e agentes administrativos educacionais e estudantes, bem
como pela veracidade dos dados;

XV. exercer outras atividades que contribuam para a eficiéncia da

Secretaria da Unidade Escolar.

CAPITULO Il
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 15 - A Coordenacao Pedagdgica € a responsavel pela coordenacdo da
elaboracgdo e cumprimento da Proposta Pedagdgica das Unidades Escolares, a fim de assegurar
a qualidade do ensino.

8§ 1- O Coordenador Pedagogico, é o profissional graduado em Pedagogia ou
Pés-Graduacdo, sendo da livre escolha do diretor, € um professor com experiéncia no campo
da docéncia.

§ 2- O trabalho do Coordenador Pedagdgico é registrado em livro proprio
para cada atendimento, sejam pais, alunos ou professores.

Art. 16- Sdo atribuicdes do Coordenador Pedagdgico:

l. cumprir a hora atividade respeitando o cronograma
estabelecido pela mantenedora;

. assessorar pedagogicamente o Diretor;

. planejar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico;

IV.  elaborar seu plano de trabalho com a direcdo da escola;

V. elaborar, acompanhar e avaliar, com o corpo docente, 0
Curriculo Pleno dos cursos ministrados, em consonancia com as
Diretrizes Curriculares de Goias - DC GO;

VI.  assessorar, acompanhar, avaliar e coordenar a elaboracao,

execucdo e avaliacdo dos programas e planos de ensino, atuando junto
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aos docentes, alunos e pais;

VII.  coordenar e acompanhar a execucao e avaliar os resultados
dos projetos especiais desenvolvidos pelas Unidades Escolares;

VIII. assessorar corretamente o professor nos planejamentos,
execucéo e avaliacao;

IX.  promover sistematicamente reunifes de estudos e trabalho,
visando ao constante aperfeicoamento das atividades de ensino;

X. coordenar o processo de selecdo dos livros didaticos
adotados pelas Unidades Escolares;

XI.  garantir que os objetivos gerais e especificos da Escola sejam
levados em conta no desenvolvimento do trabalho docente;

XIl.  acompanhar o desenvolvimento do processo educativo em
todos os periodos de funcionamento da Unidade Escolar;

XIII. dar suporte necessario ao professor em seu planejamento,
utilizando as multimidias;

XIV. articular a integragdo dos componentes curriculares;

XV. prestar assisténcia aos professores, visando assegurar a
eficiéncia e eficacia do desempenho dos mesmos e exceléncia e
qualidade de ensino;

XVI.  propor técnicas e procedimentos;

XVII. selecionar e fornecer materiais didaticos, e multimidias;
XVIII. coordenar a elaboracdo das atividades relacionadas ao
processo de recuperacdo e/ou reforgo dos alunos;

XIX. organizar e zelar pela utilizagdo dos equipamentos de apoio
técnico-pedagogico;

XX. interdisciplinaridade e a implantacao de projetos;

XXI. assessorar o professor em suas bases quando solicitados;

XXII. controlar e acompanhar a frequéncia do quadro docente
assessorando-as;

XXIII. coordenar a preparacao e controlar o cronograma das aulas;
XXIV. programar uma sistematica de avaliagdo permanente do
Curriculo Pleno de cada um dos cursos ministrados pelas Unidades

Escolares;
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XXV. coordenar e orientar a elaboracdo das avaliacbes a serem
aplicadas aos alunos;

XXVI. analisar, juntamente com o Secretario Geral o histdrico
escolar do aluno transferido, a fim de confirmar a matricula na
série/ano ou propor formas de atendimento com base neste regimento,
garantindo ao aluno a continuidade de seus estudos;

XXVII. subsidiar o Diretor no Conselho Escolar com os dados
e informacOes referentes as atividades de ensino realizadas nas
Unidades Escolares, fornecendo melhoria na qualidade de ensino;
XXVIIL. planejar e coordenar o Conselho de Classe, garantindo
a analise criteriosa do processo educativo, subsidiando o corpo
docente;

XXIX. convocar e visitar os responsaveis pelos alunos, sempre que
necessario, visando o acompanhamento do processo educativo;
XXX. manter atualizada e arquivada em livro proprio a
documentacdo dos alunos atendidos pelo servico de orientacdo
educacional e atendimento aos pais;

XXXI. cumprir e fazer cumprir as determinacdes de seus superiores
hierarquicos;

XXXII. participar de reuniBes, seminarios e encontros, grupos
de estudos e outros, sempre que convidado;

XXXIII. utilizar e orientar a utilizacdo dos recursos
tecnoldgicos e multimeios;

XXXIV. executar outras atividades pertinentes a sua funcao;

XXXV. orientar o educador em relagdo aos diarios de, classe:
verificar bimestralmente, organizacdo, correcbes necessarias,

impress&o.

CAPITULO 111
DO PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
Art. 17- O professor da sala de recursos multifuncional tem como base as
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I- manter parceria com 0s gestores e demais profissionais da
escola;

- identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos
pedagoOgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educacgéo
Especial;

[1l-  elaborar e executar Plano Individual do Atendimento
Educacional Especializado (AEE), avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

IV-  participar dos conselhos de classe das salas de aula regular dos
alunos atendidos quando houver possibilidade e necessidade;

V- planejar os atendimentos e manter registro conforme
orientacdes; encaminhando os relatérios quando necessario;

VI-  participar de reunifes junto a secretaria, com finalidade de
orientacOes, troca de saberes, suportes técnicos, encaminhamentos
etc.;

VII-  manter a Coordenacdo do AEE atualizada sobre listagem de
alunos atendidos, frequéncia (mensal) e possiveis desligamentos;
VIII-  manter a organizagdo e manutencdo da sala de atendimento

junto aos gestores da Unidade Escolar;

IX- atuar de forma colaborativa com o professor da classe comum
para a definicdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o0 acesso
do aluno com necessidades educacionais especiais ao curriculo e a sua

interagcdo no grupo.

CAPITULO IV

DOS SERVICOS TECNICO ADMINISTRATIVOS

Art. 18 - Os servigos técnicos administrativos servem de suporte ao

funcionamento da Unidade Escolar, proporcionando-lhe condi¢des para cumprir suas reais

funcgdes, sendo exercida por profissionais que atuam nas areas da secretaria, biblioteca e
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laboratdrio de Informatica do estabelecimento de ensino.
Paragrafo Unico - O servigo da secretaria é coordenado e supervisionado pelo secretario e
diretor.
Art. 19 - Compete ao auxiliar administrativo:
I. cumprir as obrigacdes inerentes as atividades administrativas da
secretaria, quanto ao registro escolar do aluno referente a
documentacdo  comprobatdria, necessidades de adaptacdo,
aproveitamento de estudos, progressdo parcial, classificacao,
reclassificacédo e regularizacdo de vida escolar;
Il. atender a comunidade escolar e demais interessados, prestando
informacdes e orientacdes;
I1l. cumprir a escala de trabalho que lhe for previamente
estabelecida;
IV. participar de eventos, cursos, reunifes, sempre que convocado, ou
por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcéo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcgéo;
V. controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando

informacdes sobre 0s mesmos a quem de direito;

VI. organizar, em colaboracdo com o (a) secretario (a) escolar, 0s
servigos do seu setor;

VII. efetivar os registros na documentagdo oficial como Ficha
Individual, Histérico Escolar, Boletins e outros, garantindo sua
idoneidade;

VIIIl. organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o
arquivo passivo da escola;

IX. classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias,
registrando a movimentacao de expedientes;

X. realizar servigcos auxiliares relativos a parte financeira e
patrimonial do estabelecimento, sempre que solicitado;

XI. coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliacdo escolar,
alimentando e atualizando o sistema informatizado;

XIl. zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
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seus colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da
comunidade escolar;
XVI. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar

e a Resolugéo vigente.

Secéo |
Do/a Profissional de Apoio Escolar

Art. 20 — S&o atribuicGes do/a Profissional de Apoio Escolar (PAE):

l. Antecipar-se a chegada do estudante, acompanhando-o integralmente por
todo o periodo em que ele estiver na escola;
[Il.auxiliar e orientar nas atividades de vida diaria, como alimentac&o,
higienizagéo e locomocao;
Ill. acompanhar o estudante com necessidades especiais nas atividades
escolares, auxiliando no posicionamento em sala de aula e na organizagéo
do material escolar;

IV.dar suporte a turma, para que o professor regente realize as atividades de
acompanhamento e orientacdo aos estudantes com necessidades especiais;
V. fazer as observacOes necessarias ao Professor Regente para que tenha
condicGes de promover as flexibilizacdes curriculares necessarias, a fim de
atender as especificidades do estudante com necessidades especiais;
VI. essas observacGes devem ser registradas em relatorios periddicos, sob
orientacdo da Supervisdo de Educacdo Especial;

VII. fazer o acompanhamento do estudante com necessidades especiais em todos
0os ambientes da escola, contribuindo com a socializacdo e formacao
académica;

VIII. atuar junto ao estudante com necessidades especiais em todas as demandas
gue ndo contemplem técnicas e/ou procedimentos identificados com
profissdes legalmente estabelecidas.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 21 - A equipe docente é constituida de professores, devidamente
habilitados, de acordo com legislagdo vigente, tendo a hora atividade como momento de
planejamento e formagdo continuada.

Art. 22 - O corpo docente é constituido de professores lotados na Unidade
Escolar, integrantes do Quadro de Pessoal do Municipio, devidamente habilitados para o
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exercicio da funcdo docente, de acordo com legislacdo vigente, tendo a hora atividade como

momento de planejamento e formacao continuada.

Secéo |
Do Professor Regente

Art. 23 - Séo atribui¢des do Professor Regente:

I.comparecer dentro do horario estabelecido, as aulas de sua
responsabilidade, com assiduidade e pontualidade;
Il.conhecer e cumprir o Regimento, o Calendério Escolar, o Curriculo Pleno

e demais normas e instrugdes, em vigor;

1. elaborar e reelaborar, quando necessario, os planos de ensino de sua
competéncia, juntamente com a Coordenacdo Pedagdgica;

IV.participar da elaboracéo, execucdo e avaliacdo da Proposta Pedagdgica das
Unidades Escolares;

V.executar e avaliar, em conjunto com a Coordenacdo Pedagogica, os planos
de ensino de sua competéncia;

VI. desenvolver as atividades de sala de aula, rubricando e registrando,
diariamente, no diario de classe, o conteudo ministrado, a frequéncia dos
alunos e os resultados da avaliacao;

VII. utilizar estratégias adequadas, variando métodos e técnicas de ensino, de
acordo com a clientela e o contetdo a ser ministrado, para alcancar 0s
objetivos propostos;

VIII. corrigir todas as avaliagGes e trabalhos escolares de seus alunos, atribuindo
a cada um a sua nota, especificando o critério adotado em cada momento e
divulgar os resultados obtidos no prazo estipulado;

IX. comentar com o0s alunos as avaliacGes e trabalhos escolares, quanto aos erros
e acertos, esclarecendo os critérios adotados na correcao e avaliacao;

X.documentar os resultados da avaliagéo de seus alunos de forma que possam
ser conhecidos pela comunidade escolar;

XI. manter em dias o registro do diario de classe;
XIl. Caso haja deliberacBes no Conselho de Classe que resultem em alteracdes nas notas

dos alunos, essas modificagdes deverdo ser entregues a Secretaria Escolar até 0 5.°

(quinto) dia Gtil apds a realizacdo do referido conselho.
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XIIl. repor as aulas previstas e ndo ministradas, visando ao cumprimento do
Curriculo Pleno e do Calendario Escolar;
XIV. selecionar, com a Coordenacdo Pedagogica, livros e materiais pedagdgicos;
XV. participar de atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela
comunidade escolar;
XVI. promover e manter relacionamento cooperativo de trabalho com seus

colegas e demais membros da comunidade escolar;

XVII. receber condignamente as autoridades constituidas;

XVIIL. executar outras atividades que contribuam para a eficiéncia do

trabalho desenvolvido nas Unidades Escolares.

Secao 1l
Do Auxiliar de Sala

Art. 24 - S8o atribui¢cbes do Auxiliar de Sala:

I.comparecer dentro do horério estabelecido, as aulas de sua

responsabilidade, com assiduidade e pontualidade;

Il. conhecer e cumprir 0 Regimento, o Calendario Escolar, o Curriculo
Pleno e demais normas e instrucdes, em vigor;

ll. participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo da Proposta
Pedagdgica das Unidades Escolares;

IV. promover e manter relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas e demais membros da comunidade escolar;

V.receber condignamente as autoridades constituidas;

VI. receber e entregar os alunos no horéario de entrada e saida da escola;

VIl.colaborar com recreio;

VIII. Atender as criangas em suas necessidades basicas de higiene e
alimentacédo, por meio de uma relagdo que possibilite o0 exercicio da
autonomia pessoal;

IX. colaborar com brincadeiras e aprendizagens orientadas pelo professor;
X.auxiliar o professor durante a aula;

XI. orientar e acompanhar alunos em suas dificuldades;

Xll.organizar agendas;

XIIl. colaborar com rendimento na aprendizagem dos alunos;

XIV.colaborar na execucdo de atividades civicas, sociais, culturais;

XV.manter o professor informado sobre a conduta dos alunos,
comunicando ocorréncias relevantes;

Avenida Central, N°. 0 Outros UC7290001757 Setor Central CEP:76365000 Lavrinha Sao Luiz do Norte Goias — Brasil
Email : escolaadirsoaresmoreira@gmail.com> Telefone: (62) 3346-6469



mailto:escolaadirsoaresmoreira@gmail.com

22

Art. 25 — E vedado ao professor auxiliar de sala:

. planejar atividades pedagdgicas;

[I.ministrar aulas, substituindo o titular sem a autorizagcdo do grupo
gestor;
[11. corrigir atividades do aluno;
IV.orientar pais sobre o desempenho da crianca;
V.registrar atividades no diario de classe;
VI.assumir qualquer atribuicGes do regente sem autorizacdo da Equipe
Pedagogica.

CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 26 - O corpo discente € constituido por todos os alunos regularmente
matriculados nas Unidades Escolares.

Art. 27 - No ato da matricula, o aluno assumira compromisso de respeitar as
autoridades constituidas, o Regimento Escolar e demais normas vigentes, zelando e
colaborando com os principios filosoficos e administrativos da Unidade Escolar.

Paragrafo Unico - A transgressio ao estabelecido no “Caput” do Artigo
constitui falta punivel nos termos deste Regimento.

Art. 28 - O aluno deveré satisfazer as exigéncias e 0s requisitos previstos neste

Regimento e nas demais normas vigentes.

CAPITULO VII
DOS SERVICOS GERAIS

Art. 29 - Entende-se por servicos gerais as atividades de atendimento, higiene,
merenda escolar, seguranga, vigilancia e transporte desenvolvidos por pessoal administrativo
da Unidade Escolar.

Art. 30 - A hierarquia, as atribuigdes e os critérios para distribuigcdo das tarefas
dos servicos gerais sdo definidos no quadro pessoal em que situa a Unidade Escolar.

Art. 31 — Compete ao Profissional Auxiliar de Servigos Gerais:

I- zelar pelo ambiente fisico da escola e de suas instalagdes,

cumprindo as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;
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I1- utilizar o material de limpeza sem desperdicios e comunicar a
direcdo, com antecedéncia, a necessidade de reposicdo dos produtos;
I1l- zelar pela conservagdo do patrimonio escolar, comunicando
qualquer irregularidade a Direcéo;

IV- auxiliar na vigilancia da movimentacao dos alunos em horarios de
recreio, de inicio e de término dos periodos, mantendo a ordem e a
seguranca dos estudantes;

V- atender adequadamente aos alunos com necessidades
educacionais especiais temporarias ou permanentes, que demandam
apoio de locomocéo, de higiene e de alimentacdo;

VI- auxiliar na locomocéo dos alunos que fazem uso de cadeira de
rodas, andadores, muletas, e outros facilitadores, viabilizando a
acessibilidade e a participacdo no ambiente escolar;

VII- executar servicos de limpeza das dependéncias internas e
externas da Unidade Escolar;

VIII- zelar juntamente com o vice diretor pela manutencdo da
disciplina e seguranca do ambiente escolar;

IX- prestar informacGes simples a visitantes, indicando-lhes a
localizagéo de setores ou pessoas procuradas;

X- cuidar da seguranca dos alunos na ida ao banheiro;

XI- auxiliar nos servicos correlatos a sua funcdo, participando das
diversas atividades escolares;

XI1I- cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas
previstas, respeitando o seu periodo de férias;

XIII- participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado
ou por iniciativa propria, desde que autorizado pela dire¢do, visando
ao aprimoramento profissional;

IVX- coletar lixo de todos os ambientes do estabelecimento de
ensino, dando-lhe o devido destino, conforme exigéncias sanitarias;
XVI- zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos,

professores, funcionarios e familias;
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XVII- manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho
com seus colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos
da comunidade escolar;

XVII- responsabilizar-se pela abertura e fechamento da escola;

XIX- executar servigos de portaria;

X- exercer as demais atribui¢des decorrentes desse Regimento Escolar

e aquelas que concernem a especificidade de sua funcéo.

Secéo |
Do/a Merendeira/o
Art. 32 - A/o Merendeira devera ter o seguinte perfil:
I-  Terconduta ilibada;
I1- dominar técnicas relacionadas a culinaria e alimentacao saudavel;
I1I- capacidade de relacionar-se com o publico;
IV- ter habilidade, flexibilidade e agilidade para o trabalho em equipe;
V- ter seriedade e comprometimento profissional.
Art. 33 - Sdo atribuicBes da/o Merendeira/o:
I-Controlar a entrada e saida dos alimentos com registro diario na ficha de
controle;
I- observar os aspectos dos alimentos antes e depois de sua preparacao,
quanto ao cheiro, cor e sabor;
I1- abrir apenas as embalagens para o consumo do dia, guardando bem
fechadas as que néo forem utilizadas totalmente;
I1l- providenciar com antecedéncia a merenda, segundo as técnicas de
preparo para que esteja pronta no horéario estabelecido e na quantidade e
temperatura adequada;
IV- quando necessario, colocar os géneros alimenticios de molho na
véspera de seu Uso;
V- lavar os utensilios de distribuicdo antes e depois de usa-los;
VI- controlar o consumo de gas, material de limpeza da cozinha, entre

outros;
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VII- cuidar da conservacdo do fogdo, bem como do controle das panelas,
pratos, canecas, tigelas e todos os outros utensilios de cozinha;
VIII- manter a mais rigorosa higiene nas dependéncias de
armazenamento, cantina, refeitdrio, preparo e distribuicdo da merenda;
IX- limpar a cozinha antes e apds a preparacdo dos alimentos;
X-n&o permitir a entrada de pessoas de outros setores na cozinha sem
equipamento de protecdo adequado;
XI- manter-se sempre informada e participar de todas as capacitagdes
oferecidas pela Rede Municipal de Ensino;
XII- participar do planejamento e elaboragédo dos cardapios;
XII- executar o cardapio designado, bem como realizar 0s servicos
inerentes ao preparo e distribuigdo dos alimentos, selecionando produtos,
preparando refeicdes e distribuindo-as aos estudantes;
XIV- cumprir as normas do Manual de Boas Praticas, bem como de
toda legislacdo sanitaria vigente.

Art. 34 - Alo Merendeira/o seguira a seguinte rotina:
I- ao chegar na cozinha higienizar as maos;
I1- colocar o uniforme e seus devidos equipamentos para seguranca
(avental, touca ou rede para protecdo dos cabelos, calcado fechado);
I1I-  receber os alimentos destinados & merenda escolar, verificando o
cardapio do dia;
V- examinar/separar os alimentos e utensilios que vai utilizar,
etiquetando e armazenar alimentos que ndo serdo utilizados integralmente
de forma a conserva-los;
V- preparar o alimento de acordo com o cardapio, de forma a estarem
prontos nos horarios estabelecidos;
VI- organizar os utensilios e todo o material necessario a boa distribuigdo
da merenda;
VII- apos distribuir a alimentacdo devera organizar e higienizar os
utensilios de trabalho bem como as instalagdes da cozinha;
VIII- verificar o cardapio do dia seguinte para o descongelamento de

alimentos necessarios.
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CAPITULO VIII
DAS ETAPAS DA EDUCACAO BASICA

Secao I
Da Educacao Infantil

Art. 35 - A Educacdo Infantil, a partir dos quatro anos, € direito subjetivo e
universal de toda crianca, de responsabilidade do Estado e da familia.

Paragrafo Unico — As turmas da Educacdo Infantil sdo organizadas com no
maximo vinte alunos para um professor, dividindo em agrupamentos de:

a) Jardim | — 4 anos e Jardim Il — 5 anos

Art. 36. De acordo com a LDB 9394/96 e pela Lei n°® 12.796, de 2013, que

altera a LDB, a Educacdo Infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras comuns:

I - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do

desenvolvimento das criancas, sem 0 objetivo de promog¢&o, mesmo

para 0 acesso ao ensino fundamental;

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida

por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

111 - atendimento a crianca de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias;

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educacéo pré-escolar,

exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de

horas;

V - expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de

desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Art. 37 — A Educacdo Infantil visa ao desenvolvimento integral da crianga,
em seusaspectos fisico, emocional, psicologico, intelectual, cultural e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade, de acordo com a Resolugdo CEE/CP
N° da CEE/CP n.06/2024.

8 1° Fazem parte dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento da crianga na

Educacéo Infantil: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

Avenida Central, N°. 0 Outros UC7290001757 Setor Central CEP:76365000 Lavrinha Sao Luiz do Norte Goias — Brasil
Email : escolaadirsoaresmoreira@gmail.com> Telefone: (62) 3346-6469



mailto:escolaadirsoaresmoreira@gmail.com

27

§ 2° S&o cinco os principais campos de experiéncia nos quais as criangas
aprendem e desenvolvem seus direitos de aprendizagem:
I- O eu, 0 outro e 0 nos;
- Corpo, gestos e movimentos;
I1lI-  Tragos, sons, cores e formas;
IV-  Oralidade e escrita;
V- Espacos, tempos, quantidades, relacfes e transformacoes.
Art. 38 —Objetivo da Educacdo Infantil é gerar e implementar condi¢Ges que
garantam a crianga, como sujeito de direitos, o seu pleno desenvolvimento, por meio de:
I- Descoberta, explicitacdo e formacdo de sua identidade pessoal,
étnico-racial, sécio-politica e cultural;
I1- Desenvolvimento consciente de sua autonomia e da convivéncia
solidéria;
I11- Garantia de seu bem-estar e de sua salde;
IV- Respeito e apoio a manifestacdo de sua criatividade, de seu
imaginario e da capacidade de livre expressdo;
V- Integracdo dos aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos,
linguisticos e sociais;
VI- Liberdade de movimento, de contato com a natureza e de
expressao corporal em espagos sempre mais amplos;
VI1- Criacdo e manifestacdo ludica, da teatralidade, da musicalidade,
da poesia, da historicidade e das atividades plasticas;
VII1- Progressiva ampliagdo de suas experiéncias: individualidade,
alteridade, espacialidade, temporalidade, formas, volumes,
quantidade, qualidade, cores, relacGes, sensacoes, organizacoes, entre
outras.
Art. 39 — A Unidade Escolar deve criar e manter procedimentos para
acompanhar o trabalho pedagogico, avaliando o desenvolvimento individual de cada crianca.
Art. 40 — E vedada qualquer forma de selecdo, reprovagdo, retencio,
suspensdo, expulsdo sumaria ou transferéncia compulsoria da crianga na Educagéo Infantil.
Art. 41 — O espaco fisico escolar deve contemplar brinquedoteca, contendo

também brinquedos e material didatico disponiveis para o trabalho de conscientizacdo das
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diferencas étnico-raciais, a fim de educar as criangas para o conhecimento e respeito a

diversidade, as diferencas culturais e caracteristicas étnico-raciais do povo brasileiro.

objetivo:

Secao Il

Do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais

Art. 42 — As propostas curriculares do Ensino Fundamental tém como

I — O desenvolvimento da capacidade de aprender, adquirindo o
progressivo dominio formal da leitura, da escrita, do célculo e da
capacidade de comunicacéo;

Il — A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico,
das artes, da tecnologia e dos valores em que se fundamenta a
sociedade;

11 — A aquisigdo de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores
como instrumentos para uma Vvisdo critica e construtiva do mundo;
IV — O fortalecimento dos vinculos da familia, dos lacos de
solidariedade humana, de tolerancia reciproca e da cultura da paz,
valores em que se assenta a vida social;

V - Fomento a criatividade, a investigacdo, a pesquisa e a busca de

solucgéo para os problemas cotidianos.

Art. 43 - O ensino fundamental, com duracdo de 9 (nove) anos, abrange a

populacéo na faixa etaria dos 6 (seis) aos 14 (quatorze) anos de idade e se estende, tambeém, a

todos os que, na idade prépria, ndo tiveram condicdes de frequenta-lo.

8 1° A matricula no ensino fundamental é obrigatoria a criangas com 6 (seis)

anos, nos termos da Lei e das normas nacionais vigentes.

8§ 2° A carga horaria minima anual do ensino fundamental regular sera de 800

(oitocentas) horas relogio, distribuidas em, pelo menos, 200 (duzentos) dias de efetivo

trabalho escolar.

§ 3° O Ensino Fundamental terd como ferramenta obrigatdria a iniciagéo

digital, a aproximac&o ao uso das inovagdes tecnoldgicas e da comunicagao virtual.
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Art. 44 — O contetdo da Base Nacional Comum Curricular — BNCC se articula
em cinco areas de conhecimento:
I — Linguagens: Lingua Portuguesa, Arte, Educacdo Fisica e Lingua
Inglesa;
Il — Matematica: Matematica
111 — Ciéncias da Natureza: Ciéncias;
IV — Ciéncias Humanas: Historia e Geografia;
V — Ensino Religioso.
8 1° A Matriz de 1° ao 5° do Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Educacdo, ndo contempla uma carga horaria especifica para o componente
Curricular Ensino Religioso, mas orienta que devera ser ministrado conforme Art. 25 § 7° da
Resolucéo do CEE/CP n.06/2024
8 2° Os estudantes de 1° e 2° ano serdo avaliados, para efeito de nota, apenas
em Lingua Portuguesa e Matematica, devendo 0s conteldos conceituais e
procedimentaisdas demais disciplinas que compdem o curriculo escolar ser incluidos de
forma interdisciplinar nessas duas disciplinas, conforme Art. 1° da Portaria 9212/2004

Secretariade Educacdo, Cultura e Esporte

Art. 45 - O ciclo de alfabetizacéo, 1° e 2° ano, deve assegurar:
I — A alfabetizacdo e o letramento;
Il — A capacidade de pensar, escrever e comunicar-se com propriedade,
desenvolvendo as diversas formas de expressdo, linguistica, corporal e
artistica, introduzindo o aluno no dominio da Lingua Portuguesa, das
operacOes Matematicas, da Literatura, da Mdsica e demais Artes e da
Educacdo Fisica.
Il — A descoberta e o fortalecimento dos “tracos de personalidade”,
habilidades ndo cognitivas, fatores fundamentais para a formacdo do
aluno como pessoa que vao caracterizando sua singularidade e que iréo
favorecer o bom desempenho na escola, no trabalho e na vida.

Art. 46 — No ciclo de alfabetizacdo ndo pode haver quebra de continuidade, ndo sendo

admitida retencéo durante sua execucao.

Art. 47 — Ao findar o ciclo, a escola devera:
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a) Avaliar se o processo de avaliacdo e letramento foi exitoso e, havendo
lacunas, procurar recupera-las no tempo e formas que julgar mais adequadas para que a
aprendizagem aconteca;

b) Elaborar, em relatorio conclusivo do ciclo de alfabetizagdo, a ser
anexado ao historico de cada aluno, dossié que indica o0s pontos positivos e as fragilidades
no desenvolvimento intelectual e comportamental do aluno, instrumento orientador para as

acOes pedagdgicas a serem desenvolvidas a partir da conclusdo do ciclo de alfabetizacao.

Secao III
Da Educacao de Jovens e Adultos

Art. 48- A Educacéo de Jovens e Adultos obedece aos seguintes parametros:
I- observancia do curriculo pleno e das diretrizes curriculares, tanto
da base nacional comum, quanto da parte diversificada, conforme
dispde a Lei de Diretrizes e Bases Nacionais e da Lei Complementar
Estadual N. 26/98;
Il - para a primeira etapa do Ensino Fundamental (do 1° ao 5° ano
incluido) a Carga Horaria serd de 1.200 (mil e duzentas) horas, em no

minimo 1 ano e 6 meses;

I11 - para a segunda etapa do Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) a
Carga Horéria sera de 1.680 (mil seiscentos e oitenta) horas, em no
minimo 1 ano e 6 meses;

IV - frequéncia minima obrigat6ria a 75% (setenta e cinco por cento)
das atividades escolares, desenvolvidas durante o semestre letivo;

V- efetivagdo de matricula a qualquer dia do ano letivo, sem prejuizo
do cumprimento da carga horaria total,

VI - avaliacdo da aprendizagem continua, cumulativa e com absoluta

prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos,
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garantindo-se, aos que demonstrarem  dificuldades de
desenvolvimento, acompanhamento especial individualizado e
recuperacgdo paralela, por equipe devidamente preparada, em horario
compativel com a atividade profissional exercida pelo educando.

VII - idade minima de 15 (quinze) anos para 0 ingresso na primeira
Etapa do Ensino Fundamental e 18 (dezoito) anos para o ingresso na
segunda Etapa do Ensino Fundamental,

8 1° Cotidianamente, a efetiva presenca e a participacdo do educando nas
atividades escolares, sua criatividade e capacidade de tomar iniciativa, de apropriar-se dos
conteudos ministrados, atitudes e de valores necessarios para o pleno exercicio da cidadania.

8 2° O processo de desenvolvimento da aprendizagem de cada educando
deve ser objeto de rigorosa verificacdo e analise pelo conselho de classe;

8 3° O conselho de classe deve tomar as medidas que se fizerem necessérias
para 0 aprimoramento do processo de aprendizagem e para a recuperacdo imediata da
aprendizagem de cada aluno que apresentar dificuldades de qualquer natureza.

8§ 4° O aluno sem comprovante de vida escolar anterior, no ato da matricula,
deve ser submetido a classificacdo, que o posicionard na etapa compativel com seu grau de
desenvolvimento e conhecimentos ja adquiridos, obedecidos os parametros da legislacdo que
rege a matéria.

8 5° A reclassificacdo nédo se aplica ao aluno da EJA, excecdo feita aos

estudos realizados no exterior.

Art. 49 - Exige-se dos professores de educagdo de jovens e adultos a formagdo minima
necessaria determinada pela Lei de Diretrizes e Bases Nacional e Estadual.
Paragrafo unico. Compete a mantenedora promover, de forma permanente,
a capacitacdo e a formacéo continuada de seus professores.
Art. 50 - A politica de educacdo de jovens e adultos, diante do desafio de resgatar um
compromisso historico da sociedade brasileira e contribuir para a igualdade de oportunidades,
inclusdo e justica social, fundamenta sua construcao nas exigéncias legais definidas.
Paragrafo 1° Os sistemas de ensino assegurarao gratuitamente aos jovens e

aos adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades
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educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses,
condicdes de vida e de trabalho, mediante cursos.
Paragrafo 2° O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a
permanéncia do trabalhador na escola, mediante agdes integradas e complementares entre si.
Art. 51 - O ensino fundamental é obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que
a ele ndo tiveram acesso, ou ndo o tenham concluido na idade esperada.
Art. 52 - Compete aos Estados e Municipios, em regime de colaboragdo, e com
a assisténcia da Unido, recensearem a populacdo em idade escolar para o ensino fundamental,
e 0s jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso.
Art. 53 - E obrigatdria a oferta de ensino noturno na Educacéo de Jovens e
Adultos, adequado as condicGes de vida e trabalho do educando, garantindo-se aos
trabalhadores as condicGes de acesso e permanéncia na escola.
Art. 54 - S80 os objetivos da Educacédo de Jovens e Adultos:
I.continuidade de estudos para aqueles que ndo tiveram acesso a escola
na idade propria;
Il. garantia de sistematizacdo e apropriacdo de conhecimento nas
diversas areas, incorporando novo saber e competéncias préprias a

idade do educando jovens e adultos;

. valorizacdo de espacos educativos que privilegiem as interacfes de
experiéncias do educando jovens e adultos, visando fortalecer a sua
autoestima e identidade cultural, para a constru¢cdo de sua
personalidade.

Secao Il
Da Educacao Especial

Art. 55 - Entende-se por educacdo especial, para os efeitos da LDB 9394/96 e
Lei N° 12.796, de 4 de abril de 2013, a modalidade de educacdo escolar oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

Art. 56 — E dever da escola e da familia assegurar a Educacéo Especial a todos
os educandos que dela necessitam, direito subjetivo a educacgdo bésica, favorecendo o acesso,

a permanéncia, a participacéo e a aprendizagem.
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8§ 1° A oferta da educacdo especial inicia-se na Educacdo Infantil e a familia
deve cooperar com a escola, fornecendo as informacGes necessarias e colaborando no
itinerario formativo do aluno.

§ 2° Haverd, quando necessario, servicos de apoio especializado, para atender
as peculiaridades da clientela de educacdo especial, com curriculo diferenciado (objetivos,
conteudos, avaliacao).

8 3° Para atender aos alunos da Educagdo Especial, havera Atendimento
Educacional Especializado — AEE, servico de apoio complementar e suplementar a
escolarizagao.

Art. 57 - O Atendimento Educacional Especializado - AEE aos educandos da
Educacdo Especial devera assegurar:

I — Curriculos, métodos, técnicas, organizacdo e recursos educativos
especificos para atender com qualidade as suas necessidades;

Il — Professores com especializacdo adequada em nivel médio ou
superior, para atendimento especializado, bem como professores do
ensino regular capacitados para a integracdo desses educandos nas
classes comuns;

111 - Planejamento de estudo de caso, de elaboracdo de plano de
atendimento educacional especializado, de organizacdo de recursos e
servigos de acessibilidade.

IV — Acesso igualitario e equanime aos beneficios dos programas
sociais suplementares disponiveis para o respectivo nivel do ensino
regular.

Art. 58 - A Unidade Escolar, incumbird de assegurar, criar, desenvolver,

implementar, incentivar, acompanhar e avaliar:

I - Projeto pedagdgico que institucionalize o atendimento educacional
especializado, assim como 0s demais servicos e adaptacfes razoaveis,
para atender as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e garantir
0 seu pleno acesso ao curriculo em condicdes de igualdade, promovendo
a conquista e o exercicio de sua autonomia;
Il - Acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condigdes, a
jogos e a atividades recreativas, esportivas e de lazer;

Art. 59 — Os Art. 55, Art. 56, Art. 57 e Art. 58 estdo em consonancia com a LDB
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9394/96, Lei N°12.796, de 4 de abril de 2013, Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015, Resolucéo
CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024.

Secao IV
Da Educac¢ao do/no Campo e Educacao Escolar Quilombola

Art. 60 - A Educacéo do/no campo e a educacao escolar quilombola obedecem
as orientacdes especificas definidas no Plano Estadual de Educacdo, nas Diretrizes
Curriculares Nacionais do Conselho Nacional de Educacdo e nas normas da Constituigdo
Federal.

Art. 61 - A escola destinada a educacdo dos alunos filhos de agricultores,
extrativistas, pescadores artesanais, ribeirinhos, assentados e acampados da reforma agraria e
quilombolas deve observar as orientacGes do Plano Estadual de Educacéo, como discriminado:

a) Reconhecer os modos proprios de vida destas categorias sociais
de trabalhadores como fundamentais para a constituicdo da identidade
das criancas moradoras em seus territorios;

b) Ter vinculacdo inerente a realidade dessas populacdes, suas
culturas, tradicdes e identidades, assim como as praticas ambientalmente
sustentaveis;

c) Flexibilizar, se necessario, calendéario, rotinas e atividades,
respeitando-se as diferencas quanto a atividade econdmica dessas

populacBes, mantido o total de horas anuais obrigatérias ao curriculo;

d) Valorizar e evidenciar os saberes e o papel dessas populacdes, na

producdo de conhecimentos sobre o0 mundo e sobre o ambiente natural.

CAPITULO X
DOS PROGRAMAS
Secéo |
ALFAMAIS GOIAS
Art. 1° Fica instituido o Programa de Alfabetizacdo AlfaMais Goias, por meio do qual
o0 Estado, no cumprimento do regime de colaboragéo, prestara cooperacao técnica e f inanceira
aos municipios goianos, que abrange estratégias e metodologias, com vistas a melhoria dos
resultados de alfabetizacao.

Art. 2° O Programa visa atender as seguintes turmas:
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| — Educacdo Infantil,
I1 — 1° ano do Ensino Fundamental;
[11 — 2° ano do Ensino Fundamental;
e IV —5°ano do Ensino Fundamental.
Art. 3° As acOes do programa objetivam:
| — garantir que todos os estudantes do sistema publico de ensino do
Estado de Goiéas estejam alfabetizados, na idade certa, até o final do
2° ano do Ensino Fundamental;
Il — reduzir os indices de alfabetizacdo incompleta e letramento
insuficiente em séries avancadas;
E 111 —melhorar o indice de Desenvolvimento da Educacéo de Goias
— IDEGO e o indice de Desenvolvimento da Educacio Basica —
IDEB.
Art. 4° O Programa contemplara os seguintes eixos:
| — Gestdo Estratégica da Educacdo Publica Territorial;
e Il — Gestdo Pedagdgica da Educacgdo Pablica Territorial.
Art. 5° O eixo da Gestdo Estratégica da Educacédo Publica Territorial caracteriza-se por:
| — avaliacdo e monitoramento da politica educacional,
Il — acompanhamento dos indicadores de aprendizagem;
Il — avaliacéo externa de aprendizagem para os estudantes de 2° e 5°
anos do Ensino Fundamental;
IV — fortalecimento da gestdo escolar;
V — incentivos as escolas mediante o resultado da avaliacdo externa
de aprendizagem; VI — formagé&o para professores;
e VII — formacéo para gestores municipais.
Art. 6° O eixo da Gestdo Pedagdgica da Educacdo Pablica Territorial caracteriza-se
por:
I — acompanhamento pedagdgico das acdes voltadas & garantia de
aprendizagem;
Il —avaliacdes periodicas, aplicadas pelas proprias redes de ensino, a
partir de instrumentos padronizados fornecidos pela Secretaria de
Estado da Educacéo;
I11 —elaboracéo e disponibilizacdo de material didatico complementar

para estudantes e professores do 1° e 2° anos do Ensino Fundamental;
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e IV — elaboragdo e disponibilizacdo de guias de orientacGes
pedagdgicas para professores da Educacéo Infantil.

Art. 7° As avaliacOes externas de aprendizagem consistem na realizacdo de testes
padronizados e na obtencéo de conjunto de dados sobre o sistema educacional goiano, com a
f inalidade de diagnosticar o estagio de aprendizagem, bem como analisar a evolucdo do
desempenho dos estudantes avaliados.

8 1° Serdo avaliados estudantes do 2° e 5° anos do Ensino
Fundamental.

§ 2° Os resultados de proficiéncia dos estudantes, por municipio,
servirdo de subsidio ao IDEGO-AIfa, que passara a compor o célculo
de distribuicdo da cota-parte do ICMS Educacional aos municipios

goianos.

Secéo 11
Escola Sustentavel

Art. 65 - De acordo com a Lei no 9.795/99, a educacdo ambiental envolve a
promocdo de processos pedagodgicos que favorecam a construcdo de valores sociais,
conhecimentos, habilidades e atitudes voltadas para a conquista da sustentabilidade
socioambiental e a melhoria da qualidade de vida.

Art. 66 - Escolas sustentaveis sdo definidas como aquelas que mantém relagédo
equilibrada com o meio ambiente e compensam seus impactos com o desenvolvimento de
tecnologias apropriadas, de modo a garantir qualidade de vida as presentes e futuras geracoes.

Paragrafo Unico - Tem como objetivo & criacio de espacos educadores
sustentaveis e promover a gestao deste processo por meio de Comissdes de Meio Ambiente e
Qualidade de Vida (ComVida).

Art. 67 - A transicdo para a sustentabilidade na escola é promovida a partir de
trés dimensdes inter-relacionadas:

l. espaco fisico: utilizagdo de materiais construtivos mais adaptados
as condigdes locais e de um desenho arquitetdnico que permita a criacdo
de edificacGes dotadas de conforto térmico e acustico, que garantam
acessibilidade, gestdo eficiente da agua e da energia, saneamento e
destinacao adequada de residuos.

Il. gestdo: compartilhamento do planejamento e das decisdes que
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dizem respeito ao destino e a rotina da escola, buscando aprofundar o
contato entre a comunidade escolar e 0 seu entorno, respeitando 0s
direitos humanos e valorizando a diversidade cultural, étnico-racial e de
género existente;

I1l.  curriculo: inclusdo de conhecimentos, saberes e préticas
sustentaveis no Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo de ensino e em
seu cotidiano a partir de uma abordagem que seja contextualizada na

realidade local e estabeleca nexos e vinculos com a sociedade global.

Secao I
Programa Agrinho

Art. 68 - O SENAR Goias em parceria com a FAEG e empresas parceiras desenvolve
0 Programa Agrinho por meio de metodologia que busca reduzir as diferengas, formando
cidaddos autbnomos, capazes de atuar com competéncia e dignidade no exercicio de seus
direitos e deveres, assumindo a valorizagdo cultural e social gracas aos temas transversais que
sdo trabalhados nas institui¢bes de ensino com foco no agronegacio, especialmente no que se

refere a agricultura, pecuéria e floresta e no desenvolvimento sustentavel do Estado de Goiés.

§ 1° - A cada ano a proposta do tema mudara o foco das discussdes e das a¢bes na
instituicdo de ensino para com a sociedade, embora tenha sempre como eixo norteador a

questdo ambiental.

§ 2° - O tema proposto para cada edigdo tem como “plano de fundo” o meio
socioambiental e sera trabalhado de forma multi/transdisciplinar na Unidade Escolar durante
o0 periodo letivo/de atendimento, e obedecendo-se a um cronograma previamente estabelecido
pelo SENAR Goias, no que se refere ao desenvolvimento dos projetos e envio de trabalhos.

8 3% A proposta sera disponibilizar a Gestores educacionais, professores, alunos de
educacdo especial, educacdo infantil e ensino fundamental, informacdes relacionadas a
assuntos diversos como: empreendedorismo, sustentabilidade, ética, cidadania, meio

ambiente, saude e responsabilidade social.

8§ 4° - Contribuira para o desenvolvimento de um conceito de ensino mais abrangente,
abordando os conteddos propostos de forma transversal aos componentes curriculares

obrigatdrios, atendendo as necessidades de cada comunidade no exercicio e vivéncia de
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valores.

§ 5° - Tem como objetivo incentivar a pratica pedagdgica por meio de projetos que
contemplem a construcdo do conhecimento, proporcionando a insercao de temas de relevancia
social, cultural, econémica, politica e ambiental, visando melhorias constantes de habitos e

atitudes.

86° - O programa traz como metodologia a proposta de trabalhar a interacdo dos
participantes com seu contexto sécio cultural e ambiental, de modo a aprender a fazer fazendo,

primando-se pela construcao de conhecimento.

87° - Todos os agentes de educacdo receberdo capacitacdo anualmente para atuar no
Programa Agrinho.

CAPITULO X
DAS UNIDADES COMPLEMENTARES

Secéo |
Do Conselho Escolar
Art. 29. O Conselho de Classe é 6rgdo de acompanhamento das atividades de
planejamento, execucdo e avaliacdo das acdes pedagdgicas previstas e aprovadas no PPP da

escola e em seu Regimento para cada sala de aula.

Paragrafo unico. O Conselho de Classe dara absoluta prioridade:

a) Ao processo de aprendizagem do aluno, ao seu acompanhamento e imediata
recuperacdo individual, a decis@o sobre aprovagéo ou retencdo conclusiva na seria¢ao cursada,
avaliando recursos, dando direito a ampla defesa e respondendo as consultas;

b) A analise dos processos de ensino/aprendizagem e de seus resultados avaliando cada
aluno em sua individualidade, relacionando-o com o desempenho da turma, com a organizacéo
dos contetdos, com a atualizacdo das metodologias aplicadas, com as modalidades do
acompanhamento individual e com a realizagdo tempestiva da recuperacéo paralela;

¢) A realizacio de condigdes adequadas de trabalho no exercicio da atividade docente;

d) Ao planejamento, execucdo e avaliagcdo das atividades de ensino e do trabalho

pedagdgico e didatico nas equipes dos docentes de cada area de conhecimento;
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e) Ao monitoramento dos indices de aprovacgdo, reprovacgdo, desisténcia, transferéncia
e abandono dos alunos, levantando causas e sugerindo solucGes a serem avaliadas pela
comunidade escolar;

f) A determinacéo e aplicagio do processo de recuperacdo e dos instrumentos de

classificacédo, reclassificacdo e de encaminhar solicitagdo de transferéncia, quando

absolutamente necesséria;

g) A observancia das diretrizes de convivéncia social e comportamentais,
consensualmente assumidas e dos procedimentos disciplinares a serem adotados, previstas no
Regimento Escolar;

h) A constante e pacifica interacdo com as familias, que tém direito de serem
informadas e o dever de acompanhar o desenvolvimento escolar de seus filhos;

i) A identificacdo e ao acompanhamento acolhedor dos alunos que apresentam
condicOes especiais de saude fisica/psiquica ou desenvolvimento diferenciado do padrdo dos
demais alunos.

Art. 30. A composicdo do Conselho de Classe deve constar do PPP e incluir entreseus
membros o diretor, os professores que atuam naquela sala de aula/classe, a coordenacgao
pedagogica e a representacao legal dos alunos e dos pais.

Art. 31. O Conselho de Classe, na avaliacdo do processo de desenvolvimento da
aprendizagem de todos os educandos de cada turma, além da imediata recuperacéo individual
de falhas e lacunas na aprendizagem dos contetdos, tomard as medidas que se fizerem
necessarias para programar e garantir a recuperacao paralela, continua, concomitante coletiva
e individualizada em todas as fases do periodo letivo, direito do aluno, visando a recuperagédo
imediata daqueles que apresentarem dificuldades de qualquer natureza.

Art. 32. As decisfes do Conselho de Classe, quando tomadas no exercicio legal de sua
atuacao e no respeito as normas educacionais, podem ser revisadas ou modificadas por ele
mesmo, mediante recurso interposto pelo interessado ou por seu representante legal, no prazo
estabelecido no Regimento Escolar, nunca inferior a 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. Das decisdes do Conselho de Classe cabe recurso, em ultima
instancia, ao Conselho Estadual de Educacédo de Goias, que podera revoga-las, no todo ou em
parte, podendo determinar atos a serem revistos ou praticados novamente.

Art. 33. O Conselho de Classe, ao final de cada periodo letivo, deve realizar amplo
debate sobre o processo e pratica pedagdgica, o ensino ministrado, a aprendizagem, a

avaliacdo e a recuperacéo paralela, desenvolvidos ao longo do curso, sugerindo, quando for o
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caso, mudancas e adaptacdes que se fizerem necessarias no PPP e no Regimento, com vistas
ao aprimoramento do processo educativo do semestre subsequente.

Art. 34. As conclusdes do Conselho de Classe devem ser fielmente documentadas,
circunstanciadas, anotadas em seu inteiro teor, em ata lida por todos os membros e por eles
assinada, dando-se ciéncia de seu inteiro teor a todos os participantes no prazo de 5 (cinco)
dias, contados a partir de sua realizacéo.

Art. 35. Na avaliacdo, o Conselho de Classe deve obrigatoriamente analisar o
desempenho global do aluno, o processo progressivo de seu desempenho e dos resultados
finais por ele obtidos durante o periodo letivo no conjunto dos componentes curriculares e
relevar as condicdes peculiares fisicas e psicoldgicas de alunos em tratamento de satde ou em
situac@es de instabilidade ou fragilidades.

Art. 36. Sendo a aprendizagem objetivo final da escolarizacdo, o referencial unico e
conclusivo na avaliacao global do aluno € a adequada realizacdo da aprendizagem exigida em

cada seriacdo curricular, independentemente do tempo em que aconteceu.

Secéo 11
Do Conselho de Classe

Art. 71 - O Conselho de Classe é um 6rgao colegiado de natureza deliberativa,
em assuntos didatico-pedagdgicos, com atuacgdo restrita a cada classe da Unidade Escolar,
tendo por objetivo acompanhar o processo ensino-aprendizagem quanto a seus diversos
aspectos.

Art. 72 - Cabe ao Conselho de Classe, no fim de cada periodo letivo, analisar o

desempenho global de cada aluno, avaliando se ele dispde das condi¢des adequadas para

ser promovido para o0 ano ou o ciclo seguinte, de forma integral ou parcial, ou para outra etapa
mais elevada.

Art. 73 — As conclusdes do Conselho de Classe devem ser fielmente
documentadas, circunstanciadas, anotadas em seu inteiro teor, em ata lida por todos os
membros e por eles assinada, dando-se ciéncia de seu inteiro teor a todos os participantes no
prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir de sua realizacao.

Art. 74 - Na falta do Secretario Escolar, o presidente da reunido designara um
dos membros do Conselho para secretaria-lo, fazendo lavrar a respectiva ata.
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Art. 75 - Compete ao Conselho de Classe:

I. estudar e interpretar os resultados de avaliacdo obtidos no
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, proposto no
Curriculo Pleno;

Il.  acompanhar e avaliar o processo de desenvolvimento da
aprendizagem de todos os alunos de cada turma, separada e
individualmente;

I11. analisar os resultados de aprendizagem correlacionando o contetdo
ministrado com a metodologia adotada, tomando as medidas que se
fizerem necesséria para 0 seu aprimoramento recuperacdo imediata
daqueles que apresentam dificuldades de qualquer natureza.

IV. analisar as informagdes sobre contetdos curriculares desenvolvidos,
procedimentos metodoldgicos e procedimentos de avaliacdo da
aprendizagem adotada;

V. propor medidas urgentes para melhoria do rendimento escolar,
relacionamento professor/aluno e integragdo do aluno na classe,
inclusive sugerir mudanga de turma;

VI. apreciar os resultados das atividades de recuperacdo proporcionadas
aos alunos;

VII.  emitir parecer didatico-pedagdgico sobre o processo ensino-
aprendizagem em atendimento a solicitacdo da Direcdo e da
Coordenacdo Pedagdgica;

VII1. opinar sobre o rendimento e desenvolvimento do aluno;

IX. possibilitar a troca de experiéncias entre 0s participantes;

X. ao final de cada semestre letivo, o conselho de classe deve realizar
amplo debate sobre o processo pedagdgico, o ensino ministrado a
aprendizagem, a avaliagdo dessa e a recuperacdo paralela
desenvolvida ao longo do curso, propondo adaptacGes necessarias;

XI. transmitir aos pais ou responsavel o resultado do conselho de classe
sobre o desenvolvimento e aprendizagem de seu filho;

XI1I. promover mudanca se necessaria do aprimoramento para 0 semestre
seguinte;

XI1I. as reunides devem ser registradas em documentos proprios.
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Art. 76 - O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, como seu presidente,
pelo Secretério Geral, Coordenador Pedagdgico, por todos os professores da respectiva classe
e um representante de turma.

§ 1° - O Conselho de Classe é presidido, na falta ou impedimento legal do
Diretor, pelo Coordenador Pedagogico.

§ 2° - Das decisdes do Conselho de Classe caberé recurso ao Diretor da
Unidade Escolar, prazo de 5 (cinco) dias, contadas do conhecimento da decisdo e de
conformidade com as normas vigentes.

§ 3° - Cabe ao Diretor julgar a pertinéncia do recurso citado no §2° no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, e dar ciéncias as partes.

§ 4° - SO podera haver mudanca de decisdo do Conselho de Classe apés
julgamento do recurso.

85° Das decisdes do Conselho de Classe cabe recurso, em ultima instancia, ao
Conselho Estadual de Educagdo de Goias, que podera revoga-las, no todo ou em parte,
podendo determinar atos a serem revistos ou praticados novamente.

Art. 77 - O Conselho de Classe reunir-se-a, ordinariamente, em cada bimestre,
em data prevista no Calendario Escolar, e extraordinariamente, sempre que um fato relevante
0 exigir.

§ 1° - O Conselho de Classe reunir-se-a4 a presenca de um minimo de 75%
(setenta e cinco por cento) de seus membros.

§ 2° - A convocacdo para as reunides extraordinarias serd feita pelo Diretor,

por edital, com antecedéncia de 24 (vinte quatros) horas.

Secéo 11
Da Biblioteca Escolar

Art. 78 - A Biblioteca é um espaco pedagdgico cujo acervo esta a disposicao
de toda a comunidade escolar durante o horério de funcionamento da Unidade Escolar.

8§ 1°- A Biblioteca sera coordenada por um bibliotecério.

8§ 2°- O acervo bibliogréfico é formado de material fornecido pela Secretaria,
adquirido pela Unidade Escolar e por doacgdes de outras instituicdes e de terceiros.

§ 3° - O acervo da Biblioteca sera catalogado conforme normas oficiais.

Art. 79 - As normas da Biblioteca disciplinam sua organizacao, funcionamento
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e atribuicdes.

8 1° - As normas de que trata o “Caput” do Artigo serdo elaboradas por uma
comissdo designada pelo Diretor e integrada pelo Bibliotecario, Coordenadores Pedagdgicos
e representantes do corpo docente.

8§ 2° - A Biblioteca sera registrada em 6rgdo préprio na Unidade Escolar.

Art. 80 - Compete ao bibliotecério:

I. cumprir e fazer cumprir o Regimento de uso da biblioteca,
assegurando organizacdo e funcionamento;

Il. atender a comunidade escolar, disponibilizando e controlando o
empréstimo de livros, de acordo com Regulamento préprio;

I11. auxiliar na implementacdo dos projetos de leitura previstos na
proposta pedagdgica curricular do estabelecimento de ensino;

IV. auxiliar na organizacdo do acervo de livros, revistas, gibis, videos,
DVDs, entre outros;

V. encaminhar a direcdo sugestdo de atualizacdo do acervo, a partir das
necessidades indicadas pelos usuarios;

V1. zelar pela preservagéo, conservacao e restauro do acervo;

V1. registrar o acervo bibliogréfico e dar baixa, sempre que necessario;
VIII. receber, organizar e controlar o material de consumo e

equipamentos da biblioteca;

IX. manusear e operar adequadamente 0s equipamentos e materiais,
zelando pela sua manutencéo;

X. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por
iniciativa propria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcgéo;

XI. auxiliar na distribuicdo e recolhimento do livro didatico;

XI11. zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XIV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XV. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e

aquelas que concernem a especificidade de sua funcao.
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Secéo IV
Do Laboratorio de Informéatica

Art. 81 - O laboratério de informatica € um espago pedagdgico destinado
exclusivamente aos trabalhos dos docentes e discentes, a compreensdo de objetos de
conhecimento trabalhados em diferentes componentes curriculares do Ensino Fundamental
como uma alternativa metodologica diferenciada, possibilitando diferentes abordagens do
conhecimento.

Art. 82 - Compete ao profissional do Laboratorio de Informética:

l. formacdo minima de nivel medio;

1. pertencer ao quadro efetivo de pessoal da Secretaria de
Educagéo;

I1l.  ter experiéncia em informética;

IV.  ter conhecimentos basicos de sistema operacional Windows e

Linux.

Secéo V
Da Sala Multifuncional

Art. 83 - A escola possui sala de recursos multifuncional cujo objetivo é prestar
servigo de natureza pedagogica, através do desenvolvimento de estratégias que promovam as
condicdes de acessibilidade aos alunos com deficiéncia e de complementacao curricular para
alunos com altas habilidades e superdotacéo.

Art. 84 - Os profissionais para atuarem neste espaco € necessario possuir
formacdo minima especifica para o trabalho com educacdo especial.

Paragrafo Unico - A oferta de assisténcia complementar escolar ao educando
se da por meio de subsidio pedagogico.

Art. 85 - Os recursos de acessibilidade sdo aqueles que asseguram condicdes
de acesso aos alunos com deficiéncia e mobilidade reduzida, por meio da utilizacdo de
materiais didaticos, dos espacos, mobiliarios e equipamentos, dos sistemas de comunicagéo e
informacao, dos transportes e outros servicos.

Art. 86 - O atendimento educacional especializado aos educandos da Educacao
Especial serd promovido e expandido com o apoio dos 6rgéos competentes e ndo substitui a

escolarizacdo, mas contribui para ampliar o acesso aos conteldos escolares, ao proporcionar
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independéncia aos educandos para a realizacéo de tarefas e favorecer a sua autonomia.
Paragrafo Unico - O atendimento educacional especializado devera ser

ofertado no contra turno, em salas de recursos multifuncionais na propria escola, em outra
escola ou em centros especializados e serd implementado por professores e profissionais com
formacédo especializada, de acordo com plano de atendimento aos alunos que identifique suas
necessidades educacionais especificas, defina os recursos necessarios e as atividades a serem
desenvolvidas:

I. para o aluno de incluséo a Unidade Escolar oferece o professor de

apoio, o qual prestard auxilio a escolarizacdo formal do aluno incluido

e/ou possibilitara o acesso a codigos aplicaveis, bem como a utilizacéo

de recursos técnicos, tecnoldgicos e materiais, equipamentos especificos,

com vistas & incluséo;

Il. a escola oferece sala de recursos multifuncional para alunos com

necessidades educacionais especiais;

I11. para o aluno com necessidades educacionais especiais, adaptacéo e

socializacdo no ambiente escolar.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

De acordo com a Resolugdo CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024 que estabelece
as diretrizes curriculares para as etapas e modalidades da Educacéo Béasica no Estado de Goias
0s principios que orientam a organizacao curricular. Séo:

Art. 22. O curriculo é a proposta da acdo educativa em sua integralidade, apresentada
e executada pela unidade escolar.

Art. 23. O curriculo € constituido do conjunto de competéncias, conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores, objetivos, metodologias, a¢cdes educativas, recursos e materiais
utilizados, inovacdes pedagogicas, praticas sociais, educacéo digital, formacéo e capacitacdo
dos professores, vivéncias e formas de convivéncia dos educadores e educandos, trabalhados
em matrizes, tempos e espacos do itinerario pedagdgico do aluno, de acordo com as
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competéncias exigidas na série cursada, visando a qualidade na formagdo cognitiva e no
desenvolvimento socioafetivo do educando.

8§ 1° Os conteudos curriculares tém sua origem no desenvolvimento das ciéncias, das
culturas e das linguagens, na sociedade, no mundo do trabalho, na inovagéo tecnoldgica, na
producdo artistica, nas atividades desportivas e culturais, incorporando saberes que advém do
exercicio da cidadania, das a¢fes dos movimentos sociais, da educacdo familiar e da cultura
escolar, que envolvem a prética cotidiana de docentes e educandos.

§ 2° A organizacgdo curricular é orientada pela Base Nacional Comum Curricular-
BNCC e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais, apropriadas por meio das
praticas socioeducativas que melhor respondam a necessidade de aprendizagem dos alunos de
cada escola.

§ 3° A Base Nacional Comum Curricular-BNCC, de carater normativo, define
conjunto organico e progressivo de aprendizagens essenciais que todos os alunos em cada
seriacdo devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da educacéo bésica.

Art. 24. A organizacdo curricular, nas etapas da Educacdo Infantil, do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio, tem uma Base Nacional Comum Curricular BNCC e uma
parte diversificada, que constituem um todo integrado, de modo a oferecer no processo
educativo conhecimentos e saberes universais, necessarios ao ser humano contemporaneo,
junto com uma formacao advinda das culturas e realidades regionais, das demandas dos grupos
sociais, das familias e dos estudantes, de acordo com seu projeto de vida, seus multiplos
interesses e a fase de seu desenvolvimento.

Paragrafo Unico. A articulacdo curricular entre a Base Nacional Comum Curricular-
BNCC e a parte diversificada do curriculo da educacéo basica expressa a dimensao federativa
cooperativa da educacdo brasileira: cada unidade escolar de um lado participa do projeto de
integracdo nacional, e do outro afirma o reconhecimento das especificidades culturais e das
demandas regionais.

Art. 25. Na elaboracdo do desenho curricular da Base Nacional Comum Curricular-
BNCC e da parte diversificada, a escola goza de autonomia definida em lei, desde que
observadas as normas do Sistema Educativo do Estado de Goiés e as Diretrizes Curriculares
Nacionais e Estaduais para a educacgéo basica.

8§ 1° A unidade escolar, no exercicio de sua autonomia, definird no PPP e nas matrizes
curriculares a forma de oferta dos conteudos da Base Nacional Comum Curricular-BNCC e
da parte diversificada ou itinerario formativo e a forma de escrituragao nos registros escolares,

identificando as "areas de conhecimento™ com seus “componentes curriculares”.
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§ 2° A oferta, por "area de conhecimento” com seus componentes curriculares, acarreta
a necessidade do trabalho Inter e transdisciplinar e, realizando os docentes e a comunidade
escolar abordagens e praticas multidisciplinares conjuntas, que articulem componentes
curriculares de saberes afins, em nivel de planejamento, de execucdo e de avaliacdo do
educando.

8 3° O ensino pode organizar-se em séries anuais, periodos semestrais, ciclos, médulos,
etapas, alternancia regular de periodos de estudos, grupos néo seriados, com base na idade, na
competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de organizacdo, sempre que O
interesse do processo de aprendizagem o recomendar.

8 4° A elaboragdo dos curriculos deve ser dindmica, transformando-os em instrumentos
que respondam as demandas dos alunos, aos desafios da sociedade contemporanea, as
diferencas regionais, podendo prever na matriz porcentagem de carga horaria do curso
destinada as atividades culturais de oferta variavel e de matricula facultativa, de acordo com
0s interesses e a op¢do do aluno.

8 5° O curriculo da Base Nacional Comum Curricular abrange o ensino da Arte (Artes
visuais, teatro, danca e obrigatoriamente a masica), a Educacao Fisica e o ensino religioso.

§ 6° A Educacao Fisica é componente obrigatorio do curriculo e a modalidade de sua
oferta serd regulamentada no PPP da escola, sendo facultativa ao educando apenas nas
circunstancias previstas na Lei de Diretrizes e Bases Nacionais - LDB.

8 7° O ensino religioso, ndo confessional e ecuménico, componente curricular
oferecido nas escolas publicas de Ensino Fundamental em horario normal, é de oferta
obrigatdria e matricula facultativa, vedada qualquer forma de fundamentalismo, proselitismo,
assegurado o respeito as diversas culturas e religides e as outras de expressao do fenbmeno
religioso.

8 8° O ensino de Histdria do Brasil levard em conta as contribuicdes das diferentes
culturas e etnias na formacdo do povo brasileiro, especialmente as matrizes indigena, africana
e europeia.

8§ 9° O ensino da histdria e culturas indigena e afro-brasileira deve estar presente nos
contetidos desenvolvidos no &mbito de todos os componentes curriculares, especialmente no
ensino de Arte, Historia, Lingua Portuguesa, Geografia e Cultura Religiosa, assegurando o
conhecimento e o reconhecimento da cultura desses povos na formacgédo e constituicdo da
Nacdo ,ampliando o leque de referéncias culturais do aluno, contribuindo para concepgdes de

mundo e construcédo de identidades mais plurais e solidarias.
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§ 10 - A matriz curricular pode desdobrar o componente curricular matricial em varios
conteudos disciplinares, sendo considerado para efeito de avaliagdo da aprendizagem e de
promocdo o componente curricular matricial ai incluidas as disciplinas desdobradas do
componente/ area do conhecimento.

Art. 26. Cabe ao docente, como atividade interdisciplinar definida no PPP, orientar o
aluno no uso correto da Lingua Portuguesa e das no¢des fundamentais da Matematica em
qualquer componente curricular de todas as etapas da educacéo bésica.

Art. 27. A escola evitard ampliar as matrizes curriculares transformando em
componente curricular todo tema relevante da atualidade, quando pode ser abordado de forma
transversal e de maneira articulada, nos componentes curriculares da Base Nacional Comum
Curricular e da parte diversificada.

8§ 1° S&o temas relevantes da atualidade a serem abordados de forma transversal e de
maneira articulada: saude, diversidade, sexualidade, género, vida familiar, social e politica,
direitos das criancas e adolescentes, educacdo ambiental, educacdo para o consumo, educagédo
fiscal, educacdo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade cultural, drogas,
prevencgdo ao bullying e direitos dos idosos.

8 2° A elaboracéo das propostas curriculares deve ser capaz de despertar o interesse do
aluno e motiva-lo, trabalhando as questdes cognitivas a partir dos problemas da realidade, de
grandes eixos articuladores do conhecimento, de projetos interdisciplinares, de propostas
ordenadas em torno de conceitos-chave, de eventos que requerem mdltiplas leituras e
diferentes olhares cientificos e culturais.

8§ 3° A execucdo da proposta curricular deve ser dindmica, prevendo a mobilidade e a
flexibilizacdo dos tempos e dos espacos escolares, a diversidade nos agrupamentos de
educandos, a adogdo de diversas linguagens artisticas, a diversidade de materiais, 0s variados
suportes literarios, as atividades que desafiam e mobilizam o raciocinio, as atitudes
investigativas, a busca e a descoberta das inovagcbes tecnologicas, as abordagens
complementares e as atividades de reforgo, a articulacdo entre a escola e a comunidade, o
acesso aos espacos de expressao cultural, com a necesséaria mediagdo dos meios tecnologicos
disponibilizados pela era digital.

8 4° A organizacdo curricular deve prever tempos e espacos adequados para atividades
culturais as mais diversas, que ampliem o conceito de sala e de aula, oferecem dos itinerarios
formativos dinamicos e diversificados, incentivando pesquisas, olimpiadas do conhecimento,
semanas de ciéncia, participacdo em avaliacOes regionais, nacionais e internacionais, visitas a

centros culturais e contatos com o mundo da cultura e do trabalho.
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Art. 28. S&o principios que orientam a organizagéo curricular e sua execucao:
a) A contextualizacdo e problematizacdo dos conhecimentos;
b) A Inter e a transdisciplinaridade;
C) sociais;
d) O diélogo e a diversidade entre os saberes, a vida real e as relacoes;
e) O dominio dos principios cientificos e tecnologicos que presidem
as atuais relacdes de producao.

Paragrafo unico. A inovagao tecnoldgica e as tecnologias constituem

ferramentas pedagogicas que devem interagir e estar presentes nos componentes

curriculares.

CAPITULO Il
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 96 - O Calendario da Unidade Escolar sera elaborado a partir do
Calendario definido pela Secretaria Estadual de Educacdo, levando-se em conta as
peculiaridades regionais, sejam econémicas, sociais ou culturais.

§ 1° O Calendério Escolar devera prever no minimo 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho escolar e a carga horaria anual serd no minimo de 800 (oitocentas) horas.

§ 2° A carga horéria total do curso é mensurada em horas de 60 minutos de
atividade escolar e de trabalho discente efetivo, distribuido em horas aula até que seja atingida
a carga integral da etapa ministrada.

8§ 3° O calendario escolar incluird o dia 20 de novembro como ‘Dia Nacional
da Consciéncia Negra’, conforme LDB 9394/96 e Lei N° 10.639, DE 9/01/ 2003.

Art. 97- As adequacgdes do Calendario Escolar devem ser submetidas a
aprovacao da Subsecretaria Regional de Educacéo, antes do inicio de cada ano letivo.
Paragrafo Unico — As reformulagdes do Calendario Escolar que se fizerem

necessarias, também deverdo ser submetidas a competente aprovacéo.

CAPITULO IlI
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 98 - A avaliacdo da aprendizagem escolar na Escola Municipal Professor Adir
Soares Moreira, conforme a Resolugdo CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024, e a Lei n°
9.394/96 (LDB), constitui-se em um processo continuo, cumulativo, diagnéstico, formativo e
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emancipador, com funcdo pedagdgica, orientado a melhoria da aprendizagem e a reorientacdo das
praticas pedagogicas. Deve priorizar os aspectos qualitativos sobre os quantitativos, contribuindo

para o planejamento docente, a tomada de decisGes pedagdgicas e a avaliacdo institucional.

Art. 99 - A verificacdo do rendimento escolar compreende avaliagdo do
aproveitamento e a apuracao da assiduidade.

Art. 100 - A avaliacdo do aproveitamento deve ser continua e cumulativa, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do
periodo sobre os de eventuais avaliacdes finais, e compreende o acompanhamento da

aprendizagem nos aspectos cognitivos, afetivos e psicomotor.

Art. 101 - A avaliagdo do aproveitamento tem em vista os objetivos do
Curriculo Pleno e da Base Nacional Comum Curricular, e deve ser feita através de trabalhos,
pesquisas, avaliacdo individual, observacdo do desempenho do aluno, auto avaliacdo, bem
como de outros instrumentos pedagogicamente aconselhaveis.

8 1°- Os instrumentos de avaliagdo devem ser selecionados pelo professor,
conforme a natureza do contetdo e o tratamento metodoldgico adotado.

§ 2°- O professor deve durante o bimestre, utilizar no minimo de dois
procedimentos diferentes de avaliagéo.

8 3°- Avaliagdo deve ser continua e contribuir para o desenvolvimento e
rendimento do aluno, visando a aquisicdo da cidadania.

Art. 102 - A avaliacdo € expressa em notas graduadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez),
variando em décimos.

8 1°- A media bimestral é obtida somando as médias dos 2 (dois) instrumentos
e dividindo por 2 (dois) o resultado, de acordo com a seguinte formula:

MB = (1° Inst.) + (2° Inst.)
2

8 2° - A média anual é obtida somando-se as medias dos 4 (quatro) bimestres, e dividindo-
se por 4 (quatro) sendo que para fins de promocao, sera exigida a obtencdo de média anual
minima igual ou superior a 5,0 (cinco) o resultado, de acordo com a seguinte formula:

MA = (1°bim.) + (2° bim.) + (3° bim.) + (4° bim.).

8§ 3° - Na Educacéo de Jovens e Adultos a Média do Periodo (MP) é obtida somando-se as
média dos 2 (dois) bimestres, dividindo-se por 2 (dois), sendo que para fins de promocéo,
sera exigida a obtencdo de média anual minima igual ou superior a 5,0 (cinco) o resultado,
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de acordo com a seguinte formula:

MP =1°BIM + 2° BIM
2

Art. 103 - O professor nao pode repetir notas sob qualquer pretexto ou para

qualquer efeito.

Art. 104 - O aluno que faltar as verificacbes de aprendizagem
pré-determinadas pode requerer nova oportunidade, desde que a falta tenha ocorrido por
motivo justo e devidamente comprovado.

Art. 105 - Os pais ou responsaveis, no caso de alunos com idade inferior a 16
(dezesseis) anos, serdo cientificados do resultado do aproveitamento e frequéncia do aluno,
através de boletim escolar, ou equivalente, sem erros e sem rasuras.

Art. 106 - As faltas do aluno ndo podem ser abonadas.

Paragrafo anico. A andlise do rendimento dos alunos com base nos
indicadores produzidos por essas avaliagfes deve auxiliar os sistemas de ensino e a
comunidade escolar a redimensionarem as préaticas educativas com vistas ao alcance de

melhores resultados, usando dois instrumentos assim obtendo a média bimestral.

CAPITULO IV
DA RECUPERACAO

Art. 107 - A recuperacdo, parte integrante do processo de construcdo do
conhecimento, devera ser entendida como orienta¢do continua de estudos e criacdo de novas
situacOes de aprendizagem, deve ocorrer:

I - De forma continua, nos ambientes pedagdgicos, em que o docente,
a partir da acdo educativa desencadeada, criard novas situacdes
desafiadoras e dara atendimento ao educando que dela necessitar, por
meio de atividades diversificadas;

Il - Como definida no cronograma de atividades da unidade escolar;
I1I-  Como disposto no projeto politico pedagogico, abrangendo
aspectos complementares da recuperagdo entendida no processo de
forma concomitante aos estudos ministrados no cotidiano da escola.

Art. 108 - Recuperagdo € uma estratégia deliberada no processo educativo,
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continuo e cumulativo desenvolvido pela instituicdo escolar, como nova oportunidade que
leve os alunos ao desempenho esperado.
Art. 109 - Cabe ao Coordenador Pedagdgico o planejamento e o

acompanhamento da Recuperacdo Paralela, jJuntamente com o professor da turma.

Art. 110 - Cabe ao professor da turma detectar as dificuldades dos alunos a fim
de propor intervencgdes imediatas.
§ 1°- A intervencgdo imediata serd continua e cumulativa realizada ap6s cada

atividade avaliativa, de forma a recuperar o aluno durante o processo de ensino aprendizagem.

CAPITULO V
DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 111 — A progressdo parcial, regime a ser previsto no PPP, é o procedimento que
permite a promocao do educando nos contetdos curriculares em que demonstrou dominio
adequado, e a sua retencdo naqueles em que ficou evidenciada deficiéncia ou lacuna de
aprendizagem.

§ 1° A progressao parcial é instrumento de ensino/aprendizagem, a ser necessariamente
utilizado a partir da concluséo do ciclo de alfabetizacdo por todas as unidades escolares
jurisdicionadas ao sistema em todos 0s anos da Educacéao Basica, exceto na Educacédo Infantil
e no Ciclo de Alfabetizacao.

§ 2° Sua frequéncia ndo se vincula aos dias do periodo letivo regular, podendo ser
desenvolvida com encontros periédicos por meio de estudo orientado, em dias e horérios
compativeis para a unidade escolar e para o educando.

8 3° Deve ser efetuada em, no maximo, dois componentes curriculares da Base
Nacional Comum Curricular, sendo que este limite ndo se aplica a parte diversificada.

8 4° A forma e as regras de aplicacdo da progressdo parcial é decisdo devidamente
motivada e fundamentada do Conselho de Classe a que o educando pertence, cabendo a escola
definir os contetdos a serem recuperados, o programa de estudos, 0s tempos de execucdo, a
escolha dos professores, a forma de acompanhamento do aluno, a homologacao do resultado
final e seu langamento no historico escolar do aluno.

8 5° No ato da matricula do aluno, a escola deve dar ciéncia a familia de que a

progressdo parcial deve ser realizada durante o ano letivo.
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8 6° Sua realizacdo deve ser precedida de uma proposta oficial de programa de estudo,
com ciéncia ao aluno e a familia, a eles apresentada pela unidade escolar, definindo
metodologia, prazo de execucdo e acompanhamento, e formas de avaliagdo com
documentacdo em ata.

8 7° O regime de progressao parcial pode ser realizado a partir da conclusdo do periodo
letivo em que o aluno ficou de progressédo, devendo ser concluido antes ou durante o periodo
letivo imediatamente posterior, preferencialmente na escola onde estiver matriculado.

§ 8° — A escola adotara estratégias pedagdgicas de acompanhamento, intervencdo e
recuperacdo continua para garantir que os estudantes do 5° ano concluam os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental com o pleno desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas
para a etapa, assegurando-lhes condicbes de transicdo qualificada para os Anos Finalis,
conforme os principios da avaliacdo formativa e da progressdo continuada.

8 9° No cumprimento do programa de estudos a unidade escolar podera exigir do aluno
momentos de acompanhamento individual de frequéncia obrigatoria, a ser registrada pelo
professor que o orientara presencialmente.

§ 10 Esta carga horéria, a ser cumprida presencialmente na escola, sera definida de
acordo com as necessidades apontadas no programa de estudos, ndo estando atrelada a mesma
carga horaria regular do componente curricular.

§ 11 A unidade escolar podera oferecer este acompanhamento presencial destinado a
progressdo parcial para um aluno ou para grupos de alunos, considerando o melhor
atendimento e a organizacdo administrativa e pedagdgica da unidade escolar.

8 12 A etapa de progressdo parcial termina quando houver avaliacdo positiva da
aprendizagem do aluno nos componentes curriculares em que estava reprovado.

8 13 Cabe a unidade escolar expedir histdricos escolares e declaracdes de conclusédo
de ano/série com as especificacdes cabiveis.

8 14 Progressdao parcial é atividade docente e exige programacdo pedagodgica

especifica.

CAPITULO VI DA PROMOCAO
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Art. 112 - Promocéo é concebida como ascensdo, momento em que o aluno
passa para a serie seguinte depois de vencer os requisitos preestabelecidos, em fungdo de uma
média minima fixada, associada a apuracdo da assiduidade, exceto de 1° ao 2° ano que se
encontra estabelecido na Resolugdo CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024

Art. 113 - Considera-se promovido, quanto a assiduidade e aproveitamento, o
aluno que obtiver:

I. frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do
total da carga horaria anual/semestral da série ou do periodo;
I1. média anual igual ou superior a 5,0;
I11. ap6s analise global da situacdo de aprendizagem do aluno feita pelo

conselho de classe.

CAPITULO VII
DA MATRICULA E DA FREQUENCIA

Art. 114 - Matricula é o ato formal que vincula o educando a uma escola,
devidamente credenciada e autorizada, conferindo-lhe todos os direitos e deveres inerentes a
escolarizacdo, devendo ser renovada em cada periodo ou ano letivo.

§ 1° A matricula é direito publico subjetivo em consonéncia com Direito a
Educacéo e a obrigatoriedade do ensino, devendo a escola dar e garantir acesso a todos e todas
que a procurarem, independente de data, do periodo letivo ou de escolaridade anterior.

8§ 2° A matricula pode ser feita:

| — Para ingresso, considerada inicial, respeitando a idade, a escolaridade
anterior e a legislacdo pertinente.

Il — Por transferéncia, quando o educando se desvincula de uma escola e
vincula-se, ato continuo, a outra, para prosseguimento dos estudos.

Il — Para progressdo parcial, é aquela matricula por meio da qual o educando
ndo obtendo éxito final em até 02 (dois) componentes curriculares da BNCC, em regime
seriado, podera cursa-los de forma continua e concomitante, garantindo a continuidade de

estudos na serie subsequente.
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83° A responsabilidade de apresentagdo e entrega de documentos pessoais
escolares do educando no ato da matricula, ou em até 30 (trintas dias), em casos excepcionais,
é da familia e/ou responsavel legal.

8§ 4° Ao educando em processo de transferéncia, cuja matricula ainda ndo se
tenha concretizado por falta de documentacdo é permitida a frequéncia, momento em que a
escola de destino envidara esforcos para solucionar o fato junto a escola de origem; nédo
havendo a apresentacdo dos documentos, em prazo razoavel, a escola de destino devera
estabelecer procedimentos pedagdgicos adequados, nos termos da legislagdo, para regularizar
a vida escolar do educando.

8 5° Na matricula de alunos com deficiéncia, com transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, a familia tem que notificar oficialmente a
escola, apresentando laudos médicos e/ou orientagBes psicopedagdgicas que exijam
acompanhamento individualizado ou atendimento educacional especializado.

8 6° A Unidade Escolar, ao incluirem a informag&o de deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo, adotard as categorias do
Decreto n°® 6.949/2009 que promulga a Convengéo Internacional sobre os Direitos da Pessoas
com Deficiéncia e o seu protocolo facultativo.

Art. 115 — E direito subjetivo do aluno o acesso ao espaco escolar para
frequentar as aulas e demais acGes pedagdgicas, definidas, ministradas e supervisionadas pela
unidade escolar.

8§ 1° O acesso a escola é direito do educando, ndo podendo ser vedado por
motivos tais como: falta de uniforme, de material escolar e outros acessorios usados para a
aprendizagem, constatado o fato, a Unidade Escolar deve iniciar didlogo com a familia para
buscar a melhor e mais adequada solugcéo, ao mesmo tempo que garante 0 acesso as atividades
escolares.

8§ 2° Escola e familia, em articulagdo e parceria constante, deverdo garantir e
fiscalizar a frequéncia e a permanéncia do educando na escola, bem como a efetiva
ministracdo do ensino por parte da unidade escolar.

8 3° Exige-se frequéncia de 75% do total de horas aulas ministradas no periodo
e, em caso de faltas e atrasos constantes, a familia deve ser convocada para conhecimento e
acompanhamento dos atos pedagdgicos e/ou disciplinares que garantam a permanéncia e 0

éxito do educando no processo de aprendizagem.
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8§ 4°— A Unidade Escolar deve notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos
que apresentem quantidade de faltas acima de de 40 (quarenta por cento ) do percentual na
educacéo infantil e 30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei no ensino funental ,
conforme LDB 9394/96 Lei n°9.394/96 e Lei n°®13.803, de 2019;

§5° - E assegurado atendimento educacional, durante o periodo de internagéo,
ao aluno da educacdo basica internado para tratamento de salde em regime hospitalar ou
domiciliar por tempo prolongado, conforme dispuser o Poder Publico em regulamento, na
esfera de sua competéncia federativa, de acordo com a LDB 9394/96, incluido pela Lei n°
13.716, de 2018.

Art. 116 - Determinacdo do periodo e dos documentos necessarios para
efetivacdo da matricula, ou sua renovacdo, é objeto de edital a ser baixada pela autoridade
competente.

8§ 1° - A renovagdo da matricula dos alunos da Unidade Escolar sera realizada
apos a conclusao do ano letivo e em periodo anterior ao fixado para a matricula dos alunos
novatos.

§ 2° - A matricula, ou sua renovacdo, deve ser requerida pelo candidato com
16 (dezesseis) anos de idade ou mis; pelos pais ou responsaveis, se menos de 16 (dezesseis)
anos.

§3° A data de corte etério vigente em todo o territdrio nacional, para matricula
inicial na Educacdo Infantil aos 4 (quatro) anos de idade, e no Ensino Fundamental aos 6
(seis) anos de idade, é aquela definida pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, ou seja,
respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos completos ou a completar até 31 de marco
do ano em que se realiza a matricula, de acordo com a Resolucdo CEE/CP n° 06, de 20 de
setembro de 2024

§ 4° E obrigat6ria a matricula na Educacéo Infantil pré-escola, sendo a primeira

etapa da educacéo basica obrigatoria.Lei n°9.394/96
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Art. 117 - O aluno com estudos, em parte ou no todo, realizados no exterior,

podera ser matriculado em curso e série correspondentes, apos exames de reclassificacao.

Art. 118 - Para o estudante em situacdo de itinerancia — tais como ciganos,
indigenas, povos ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou
trabalhadores de parques de diversao, de teatro mambembe, dentre outros, na efetivacdo da
matricula, terdo os seguintes requisitos:

I- no ato da matricula ndo possuir Certiddo de Nascimento ou
Registro Geral — RG, a instituicdo de ensino faz a matricula,
registrando as informacdes fornecidas pelo interessado, comunicando
ao Conselho Tutelar, para que se fagam os encaminhamentos cabiveis;
- maior de 16 (dezesseis) anos, que no ato da matricula ndo
possuir Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade — RG e
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, a instituicdo de ensino faz a
matricula e requer do educando os documentos pessoais antes que 0
mesmo solicite transferéncia;

I1lI-  os que ndo possuir comprovante de endereco, tera garantido o
direito a matricula, ndo vinculando tempo de permanéncia ou de
residéncia numa determinada localidade;

IV-  no ato da matricula ndo possuir Histoérico Escolar ou
Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de origem devera ser
inserido no grupamento correspondente aos seus pares de idade,
mediante avaliacdo diagndstica.

Art. 119 - A matricula, ou sua renovacgdo atendida todas as exigéncias legais
pertinentes, efetivar-se-a apds assinatura do Secretario escolar, com deferimento pelo Diretor
da Unidade Escolar.

Art. 120 - Para organizagdo das turmas deve levar em conta as dimensdes
fisicas das salas de aula, as condigdes materiais dos estabelecimentos de ensino, as
necessidades pedagogicas de ensino-aprendizagem, visando a melhoria da qualidade do

ensino.
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CAPITULO VIII
DA TRANSFERENCIA

Art. 121 - Transferéncia é o deslocamento de aluno de uma para outra Unidade
Escolar e deve ser feita pela Base Nacional Comum e Parte Diversificada.

Art. 122 - A Unidade Escolar, ao matricular por transferéncia, aluno de Ciclo
deverd ajusta-lo a sua metodologia de ensino.

8. 1°- Com base nos objetivos arrolados na Ficha Individual, a Unidade Escolar
avaliard o aluno a fim de verificar o seu nivel de aprendizagem para posiciona-lo na série/ ano
correspondente.

§ 2° - Na Avaliacdo citada no paragrafo anterior, obter-se também a nota
correspondente ao bimestre cursado.

Art.123 — A Unidade Escolar ao receber uma transferéncia antes do inicio do
ano letivo devera respeitar as nomenclaturas e os resultados das avaliagfes expresso em notas
ou mengdes, transcrevendo-os sem qualquer conversao.

Paragrafo Unico - Para a preservacdo da sequéncia curricular, o aluno
transferido durante o ano letivo estara sujeito a todas as exigéncias da nova Unidade Escolar.

Art. 124 — Do aluno matriculado por transferéncia, durante o ano letivo, cujos
resultados das avaliacdes estejam expressos em pontos ou mencgoes, estes serdo convertidos
para o sistema adotado neste Regimento, nos termos da escala de valores existente na
transferéncia, e, na falta desta, serdo efetivados com orientacdo do Servi¢o de Inspecao
Escolar da Subsecretaria Regional de Educacéo jurisdicionante.

Art. 125 — O requerimento de transferéncia, para outra Unidade Escolar, do
aluno com menos de 16 (dezesseis) anos de idade é responsabilidade dos pais ou responsaveis;
e do proprio aluno, se com 16 (dezesseis) anos de idade ou mais.

Art. 126— Ao aluno transferido para outra Unidade Escolar, durante o curso,

serdo expedidos:

a) Em série/ano a concluir: Histérico Escolar e a Ficha
Individual,
b) Com série/ano concluida: Historico Escolar.

Art. 129 - Ao aluno concluinte de curso serdo expedidos:
I. - Do Ensino Fundamental: Histdrico Escolar.

Il. — Da Educacdo de Jovens e Adultos 1° Semestre do EnsinoFundamental:
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Historico Escolar.

CAPITULO IX

DA CLASSIFICACAO, DA RECLASSIF!CAQAO, DO AVANCO E DA
ACELERACAO

Art. 43. Classificacdo, reclassificacdo, avanco e aceleracdo sao instrumentos legais que
regulamentam o ingresso e o desenvolvimento do aluno na educacdo bésica.

§ 1° Classificacdo € o processo legal mediante o qual o aluno € posicionado numa
unidade escolar, na série ou etapa a que faz jus, e pode ser feita em qualquer série ou etapa,
exceto a primeira do Ensino Fundamental:

a) Por promocdo, para alunos que cursaram com aproveitamento a série ou fase
anterior na prépria escola;

b) Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas, de outros sistemas

de ensino ou vindos do exterior;

c) Independente de escolarizacdo anterior, mediante avaliagdo feita pela escola que
defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua inscrigdo na série
ou etapa adequada, conforme regulamentacéo do respectivo sistema de ensino.

8 2° Reclassificacdo é o processo legal mediante o qual o aluno é reposicionado emano
ou etapa mais adiantada daquela indicada na seriacdo do seu histérico escolar, por possuir
competéncias mais avancadas e se aplica ao aluno ja inserido no processo de escolarizacéo,
sendo efetuada pela escola no inicio do periodo letivo, excluido o primeiro ano do Ensino
Fundamental.

§ 3° Avanco é o processo legal, pelo qual o aluno, mediante verificacdo de
aprendizado, no decorrer do periodo letivo, & matriculado em serie ou periodo mais adiantado,
por possuir grau de desenvolvimento e rendimento escolar superior ao exigido na série que
esta cursando.

8 4° Aceleragéo é programa institucional "de dimenséo coletiva” da unidade escolar,
previsto no PPP e no regimento da escola, destinado aos alunos com defasagem na idade/série,
visando a sua melhor adequacdo e a obtencdo de competéncias da educacdo basica em
periodos mais céleres, por meio de uso de tempos, espagos e metodologias educacionais
apropriadas.

Art. 44, Classificacdo, reclassificacdo e avanco exigem avaliacdo qualitativa individual

que defina o grau de experiéncia e desenvolvimento do candidato e deve obrigatoriamente:
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a) Ser definida e regulamentada no PPP da Unidade Escolar;

b) Ser determinada pela Unidade Escolar e validada pelo Conselho de Classe;

c) Abranger os contetidos da Base Nacional Comum Curricular;

d) Ser realizada por uma Comisséo de docentes da unidade, nomeada pela Unidade
Escolar, a qual se responsabilizara, para efeitos legais, pelos conteidos aferidos e conceitos
Ou notas emitidas;

e) Ser detalhadamente explicitada e comunicada com devida antecedéncia ao aluno e
aos pais ou responsaveis;

f) Ter seus resultados registrados em ata e arquivados no dossié do aluno.

Paragrafo Unico. O aluno ndo pode ser reclassificado para série mais elevada, na
hipbtese de encontrar-se retido ou em dependéncia.

Art. 45. Ndo se aplica o instituto de reclassificacdo ao aluno que esta cursando o ultimo
ano do Ensino Médio, que deve ser cursado integralmente.

Art. 46. E proibida a aplicacdo do processo de reclassificagdo do Ensino Médio para o
ensino superior, pois se trata de niveis distintos da Educacdo Nacional e cada nivel tem sua
terminalidade e sua prépria certificacdo.

Art. 47. A escola deve assegurar aos alunos portadores de altas habilidades e
desuperdotacdo, desde que documentalmente comprovadas pelas instancias e
profissionaiscompetentes, o direito a avaliacdo que favoreca a progressdo nos estudos e a
devida certificagdo.

Art. 48 - da Classificacdo, da Reclassificacdo, do Avanco e da Aceleracdo estdo
fundamentados na Resolucdo CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024

CAPITULO X
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 134 - Aproveitamento de estudos é a faculdade legal concedida a unidade
escolar para que aproveitem em seus cursos, estudos realizados com éxito, mediante a
observancia dos seguintes procedimentos:
a) apresentacdo de documentos de estudos concluidos com éxito
em quaisquer cursos ou exames, legalmente autorizados, no mesmo
nivel ou nivel mais elevado de ensino;
b) analise dos documentos comprobatérios dos estudos referentes a
disciplinas, séries, ciclos, periodos ou outras formas de organizacéo
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de ensino, compatibiliza-los com os conteudos da proposta curricular
da Unidade Escolar.
Paragrafo Unico — Os documentos a que se referem as alineas “a” ¢ “b”

poderdo ser, dentre outros: historico escolar, programas de ensino e certificados.

CAPITULO XI
DA EXPEDICAO E AUTENTICACAO DE DOCUMENTOS ESCOLARES

Art. 135 - Compete a Unidade Escolar a expedicdo de histdrico escolar,
declaracbes de conclusdo de ano/série, certificados de conclusdo de curso, com as
especificacOes cabiveis.

Paragrafo Unico — E atribuicdio exclusiva da escola, a autenticacio dos

documentos por ela expedidos.

CAPITULO XII
DA ESCRITURACAO ESCOLAR E ARQUIVO

Art. 136 — A escrituracdo escolar € o registro de todos os dados relativos a vida

escolar do aluno.

Art. 137 — Arquivo é o ato de conservar e manter guardadas as pe¢as que
contém os registros da passagem dos alunos pela Unidade Escolar, formando, assim, a sua
memoria.

Art. 138 — A escrituracdo escolar e o arquivo dos documentos escolares tém

como objetivo assegurar, em qualquer época, a verificacao:

a- da identidade de cada aluno;
b- da regularidade de seus estudos;
c- da autenticidade de sua vida escolar.

Art. 139 — Os atos escolares sdo registrados em livros e fichas especificos,
observada a legislacdo de ensino pertinente.
Art. 140 — A unidade escolar dispde de instrumentos de escrituracéo referentes
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a documentacdo e assentamentos individuais de alunos, professores e funcionérios.
Art. 144 - Sdo documentos escolares:
I. requerimento de matricula;
I1. ficha individual;
I11. diario de classe;
IV. boletim escolar;
V. livros de ata;
VI. historico escolar;
VII. certificado.

VIII. dossié de professores e funcionarios, contendo dados completos,
documentos pessoais, diplomas, comprovante de endereco e outros
se forem necessarios.

Art. 141 — Os documentos relacionados no “Caput” do Artigo anterior e/ou
outros documentos expedidos pela Unidade Escolar conterdo timbre ou carimbo da mesma
com os dados essenciais a identificacdo de sua situacdo legal, assinado pelo diretor (a) e

secretério (a).

CAPITULO XIII DO DESCARTE

Art. 142 — O descarte consiste na eliminacdo de documentos considerados
desnecessarios.
8§ 1°— O descarte fisico dos documentos ser realizado de forma segura, com
destruicdo por fragmentacao, trituragdo ou outro método apropriado, assegurando a protecdo
de dados pessoais e sigilosos, conforme estabelece a Lei Geral de Prote¢do de Dados

vigente.

Art. 143 - A Unidade Escolar pode proceder o descarte de:
l. documentos referentes ao processo de verificagdo da
aprendizagem escolar, no fim do ano letivo seguinte, desde que
tenham sido feitas as devidas anotacGes em livro proprio;
1. copias de atestados e declaragdes, apds o término do curso.
Paragrafo Unico - O ato do descarte é lavrado em ata, assinada pelo Diretor, e
Secretario Geral, e Inspetor Escolar na qual constara o extrato dos documentos eliminados.
Art. 144 - A pasta individual do aluno, contendo os documentos pessoais,
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Ficha Individual e Historico Escolar, bem como os livros de atas, que fazem parte do

arquivo da Unidade Escolar, ndo pode ser descartado.

TITULO V

DA ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Art. 145 — Administragdo de pessoal da Unidade Escolar € executada a vista
do regime disciplinar aprovado neste Regimento e em observancia a legislacao pertinente.

CAPITULO I
DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES:
DO PESSOAL DOCENTE, TECNICO - PEDAGOGICO E ADMINISTRATIVO

Art. 146 — Sao deveres do pessoal que integra os corpos docente,
técnico-pedagogico e administrativo os especificados nas Constituicdo Federal e Estadual e
na legislacéo estadual pertinente.

Art. 147 — Sdo ainda assegurados ao servidor:
I. o direito de peticdo e representacdo devidamente comprovado, bem
como o de defender e de reportar, nos termos da lei;

I1. 0 exercicio de funcdo de acordo com seu cargo e qualificacao;

I1l. 0 gozo de férias regulares nos termos da escala programada pela
Unidade Escolar e aprovada por quem de direito;

IV. 0 gozo de licenca prémio, licenca para aprimoramento profissional,
de acordo com a escala elaborada pela Unidade Escolar, e aprovada
pelo setor competente;

V. recebimento de orientacdo e/ou assessoria da chefia imediata ou da
administracao superior, sempre que se fizer necessario;

VI. ciéncia de todos os atos administrativos emanados da administracao
superior;

VII. liberacdo para participar de eventos culturais educativos
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correlacionados com a sua area de atuacdo, sem prejuizo das
atividades na Unidade Escolar.
Art. 148 S&o deveres do pessoal que integra os corpos docente, técnico-
pedagogico e administrativo:
I. exercer com responsabilidade, assiduidade, pontualidade e
qualidade as fungdes de sua competéncia;
Il. responsabilizar-se pelo uso, manutencdo e conservacdo do
equipamento de ambientes e proprios de sua area de atuagao;
I1l. comunicar a direcdo todas as irregularidades que ocorram na
Unidade Escolar quando delas tiver conhecimento;
IV. guardar sigilo sobre os assuntos escolares de natureza confidencial
ou por razdes éticas.
Art. 149 — E vedado ao pessoal que integra os corpos docente, técnico-
pedagdgico e administrativo:
I. adulterar notas escolares, bem como outros documentos, por

qualquer motivo;

Il. fazer proselitismo religioso, politico-partidario ou ideoldgico, em
qualquer circunstancia, bem como pregar doutrinas contrarias aos
interesses nacionais, insuflando nos alunos e colegas, clara ou
disfarcadamente, atitude de indisciplina ou agitacéo;

[1l. falar, escrever ou publicar artigos ou dar entrevistas em nome da
Unidade Escolar, em qualquer época sem que para isso esteja
credenciado;

IV. retirar-se do local de trabalho, sem motivo justificado, antes do final
de seu horario de servico;

V. ofender com palavras gestos e atitudes qualquer membro da
comunidade escolar;

VI. apresentar-se no ambiente escolar vestido de maneira inadequada;

VII. exercer atividades comerciais de qualquer natureza no recinto de
trabalho;

VIII. valer-se do cargo ou posi¢do que ocupa na Unidade Escolar para
lograr proveito do ilicito;

IX. ingerir durante o servico, mesmo em quantidade insignificante,
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bebida alcodlica;
X. introduzir bebida alcodlica no local de trabalho, para uso proprio ou
de terceiros;

XI.comparecer ao local de trabalho alcoolizado;

XII. importar ou exportar, usar, remeter, preparar, produzir, vender,
oferecer, ainda que gratuitamente, ter em deposito, transportar,
prescrever, ministrar ou entregar, de qualquer forma, a consumo
substancia entorpecente ou que determine dependéncia fisica ou
psiquica;

XIII. retirar sem prévia autorizacdo superior, documento ou objeto
pertencente a Unidade escolar, ou sob a sua guarda;

XIV. permutar tarefa, trabalho ou obrigacGes, sem expressa permissao da
autoridade competente;

XV. abrir ou tentar abrir qualquer dependéncia da Unidade Escolar, fora
do horério do expediente, salvo se estiver autorizado pela Dire¢éo;

XVI. negligenciar ou descumprir qualquer ordem emitida por autoridade
competente;

XVII. retardar o andamento de informacdes de interesse de terceiros;

XVIII. assumir qualquer tipo de comportamento que envolva recusa dolosa
das disposicdes legais.

XIX.- responsabilizar-se pelo uso, manutencdo e conservacdo do
patriménio moével ou imdvel, proprios de sua area de atuagdo ou que
estejam ao seu alcance, bem como, zelar pela higiene e limpeza das
instalacOes escolares;

XX.- retirar das dependéncias da escola, bens moveis, documentos, ou

qualquer objeto sem prévia autorizacao;

Art. 150 — O docente que descumprir as normas estabelecidas neste Regimento Escolar
e na legislacdo educacional vigente estara sujeito as seguintes penalidades, aplicadas conforme

a gravidade da infracdo e mediante processo administrativo:

I.  Adverténcia verbal ou escrita;
. Repreenséo formal;

1. Suspensdo temporaria de suas atividades docentes;
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V. Exclusédo do quadro de docentes da instituig&o;

V. Demissdo, nos termos da legislacéo aplicavel.

Art. 151 — As penas disciplinares seréo aplicadas pelo diretor, no caso dos
incisos I, 11 e 111; pelo Titular da Secretaria Municipal de Educagdo jurisdicionamente, no caso
do inciso IV e V; e pelo Chefe do Poder Executivo, nos diversos casos.

Art. 152 — Para aplicacdo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza
da infracdo, a gravidade e a circunstancia em que tenha ocorrido, a repercussdo do fato, 0s
antecedentes e a reincidéncia.

Paragrafo Unico — E circunstancia agravante de falta disciplinar haver sido
praticada com o concurso de terceiros.

Art.153 — A Adverténcia sera verbal e destina-se a transgressoes leves.

Art. 154 — A Repreensdo seré aplicada por escrito:

I. pela reincidéncia das situacdes de adverténcia;
Il. pelatransgressdo dos dispostos nos itens: I, 11, 111, X, XI, X1, X111, XV,

XVI, XVII do Art. 153.
Art. 155 — A pena de Suspensdo sera aplicada em caso de falta grave ou de
reincidéncia a que alude o Artigo anterior.
Paragrafo Unico — A pena de Suspens&o:
a) de até 30 (trinta) dias sera aplicado pelo diretor, apés

sindicancia, que comunicara o fato as autoridades superiores;

b) de mais de 30 (trinta) dias, até 90 (noventa) dias sera aplicada
pelo Titular da Pasta de Educacédo e Cultura, precedida de apuracdo da
falta em processo disciplinar.
Art. 156 — A pena de exclusdo do quadro de pessoal da unidade escolar
ocorrera por reincidéncia no estipulado no Artigo anterior.
Paragrafo Unico — A pena de Exclusdo sera precedida de ato de
representacdo, devidamente documentado, do diretor da unidade escolar.
Art. 157 — A pena de demissdo ocorrerd nos casos previstos em lei
competente.
Art. 162 — Os atos resultantes das penas de repreensao e suspensdo e do ato de
representacdo para exclusao constardo do dossié do servidor.
Paragrafo Unico — Em demonstragdo de bom comportamento a direcio da

unidade escolar anotara no dossié do servidor, ao final de dois anos, ato declaratério do novo
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desempenho.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DEVERES E PENALIDADES DO PESSOAL DISCENTE

Art.158 - Sdo direitos do aluno:
I. tomar conhecimento, no ato da matricula, das disposi¢des contidas
neste regimento;
I1. conhecer os programas de ensino que operacionalizam o Curriculo
Pleno de seu curso que serdo desenvolvidas durante o ano letivo;
I11. receber assisténcia educacional de acordo com suas necessidades,
observadas as possibilidades da unidade escolar;

IV.recorrer as autoridades escolares quando julgar prejudicado;

V. ser respeitado e tratado com urbanidade e equidade;

VI. ter sua individualidade respeitada pela comunidade escolar, sem
discriminacdo de qualquer natureza;

VII. participar das atividades escolares sociais, civicas e recreativas
destinadas a sua formacéo;

VIII. receber todas as avaliacGes e trabalhos escolares corrigidos com as
respectivas notas, critérios utilizados na correcdo, bem como ser
informado de seus erros e acertos;

IX. tomar conhecimento via boletim ou equivalente devidamente
assinado pela autoridade competente, do seu rendimento escolar e da
sua frequéncia;

X. requerer matricula, renovacdo de matricula, transferéncia e outra
documentacéo escolar, se com 16 (dezesseis) anos ou mais; e através
de seus pais ou responsaveis, se com menos de 16 (dezesseis) anos.

Art. 159 - Sdo deveres dos alunos:
I. cumprir o Regimento Escolar e demais normas que regem o ensino;

II. frequentar, com assiduidade e pontualidade, as aulas e demais
atividades escolares;

[11. desempenhar, com responsabilidade todas as atividades escolares em
que a sua participagéo for exigida;
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IV. abster-se de atos que perturbem a ordem, a moral e os bons costumes
ou importem em desacato as leis, as autoridades constituidas quando
no desempenho de suas funcoes;

V. contribuir, no que lhe couber, para:

a) conservacao e manutencéo do prédio, mobiliario, equipamento
e outros materiais de uso coletivo;
b) higiene e limpeza das instalacdes escolares.

VI. comunicar a direcdo o seu afastamento temporario por motivo de
doencas ou outros, mediante documento comprobatério;

VII. atender as determinag6es dos diversos setores da unidade escolar, no

que Ihe compete;

VIII. indenizar os prejuizos quando produzir danos materiais a unidade
escolar ou a terceiros;

IX. incumbir-se das obrigactes que lhes forem atribuidas no ambito de
sua competéncia, pela unidade escolar;

X.prestar contas das tarefas executadas em cumprimento de
incumbéncias recebidas;

XI. tratar com civilidade os colegas, professores e demais servidores da
unidade escolar;

XII. respeitar a propriedade alheia;

XIIl. atuar com responsabilidade e probidade na execucdo de todas as
atividades escolares;

XIV. zelar pelo bom nome da instituicdo, procurando honréd-la com
adequado comportamento social e conduta irrepreensivel,
concorrendo sempre, onde quer que se encontre, para elevacdo do seu
préprio nome e da unidade escolar.

Art.160 - E vedado ao aluno:
| entrar em classe ou dela sair sem a permissao do professor;
Il. ocupar-se durante a aula, de qualquer atividade que ndo lhe seja
alusiva;
lIl. promover, sem autorizacdo da Direcéo, coletas e subscri¢ces dentro
ou fora da unidade escolar;

IV. convidar pessoas alheias a entrar na unidade escolar ou nas salas de
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aula;
V. promover algazarra e disturbio nas imediacdes, nos corredores, nos
patios e noutras dependéncias da unidade escolar;
VI. trazer consigo material estranho as atividades escolares,

principalmente os que impliquem riscos a salde e a vida;

VII. cometer injaria e calunia contra colegas, professores e demais
funcionérios;

VIII. promover ou participar de movimento de hostilidade ou desprestigio
a unidade escolar, ao seu pessoal e as autoridades constituidas;

IX. divulgar, por qualquer meio de comunicacao, assunto que envolva,
direta ou indiretamente, 0 nome da unidade escolar e seus servidores,
sem antes comunicar as autoridades competentes;

X. rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;

XI. usar de fraudes no desenvolvimento do processo ensino-

aprendizagem;

XIl. promover movimento coletivo de faltas as aulas.
XIHI. E vedado ao aluno o uso de telemével ou dispositivo eletrénico pessoal

durante o horario escolar, incluindo aulas, intervalos, recreios e demais
atividades pedagdgicas, salvo em situagdes autorizadas pela escola, conforme
previsto na Lei Federal n® 15.100/2025.
XIV. Art.166 - Pela inobservancia ao disposto neste regimento, o aluno estara
sujeito as seguintes penalidades:
. adverténcia;
I1. repreenséo;
I11. . A intervencdo pedagdgica disciplinar
Art. 161 — As penalidades serdo aplicadas pelo diretor, excetuando as dos
incisos | e 1l do Artigo, que poderdo também, ser aplicadas por professores, e a do inciso |
que poderé ser aplicada por outros servidores, no exercicio de suas funcoes.
Art. 162 - A pena de adverténcia sera verbal e destina-se a transgressoes leves
destinadas as criancas menor idade.
Art. 163 - A pena de repreensao sera por escrito, por reincidéncia nas situagdes
constantes do artigo anterior, se for maior idade.
Paragrafo Unico — Todas as Penalidades aplicadas aos alunos serdo

comunicadas aos pais ou aos seus responsaveis, de forma a torna-los cientes do
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comportamento do seu filho, durante o periodo letivo.

Art. 164 - A intervencdo pedagdgica disciplinar sera aplicada ao aluno que
incorrer em reincidéncia nas transgressdes anteriores ou pela maior gravidade da falta
cometida.

§ 1° - A intervencdo pedagdgica disciplina seré aplicada ao aluno que por
motivo justo for repreendido pelo professor (a) por trés vezes, ficando o aluno cumprindo as
atividades de sua sala, junto com coordenador ou profissional indicado pelo gestor, retornando
a classe, assim que concluir a atividade proposta.

§ 2°- Aintervencdo pedagogica disciplinar serd de no maximo 03 (trés) aulas.

l. 0 aluno que passar pela medida sécio educativa, fara as
atividades letivas ministradas e mais algumas que o professor queira
propor durante o periodo de sua socializacdo, inclusive avaliacdes e
trabalhos individuais;
Il. 0 coordenador pedagdgico e/ou diretor serdo 0s responsaveis,
por acompanhar o aluno que tiver passando pela medida de
socializacdo;
I11. ao retornar a sala de aula o aluno devera apresentar as atividades
propostas, resolvidas.

Paragrafo Unico — Caso o0 aluno cometa ato infracional (menor de idade), ou

crime (maior de idade), este sera encaminhado imediatamente aos 6rgaos competentes.

CAPITULO IlI
DO USO DO UNIFORME

Art. 165 - O uso dos uniformes é fator primordial para a boa apresentacao
individual e coletiva dos alunos, bem como do corpo docente e administrativo permitindo sua
rapida identificacdo perante os demais membros da comunidade.

I- constitui obrigacdo de todo aluno zelar por seus uniformes e sua
correta apresentacdo em publico.

- 0 Corpo Discente, Docente e Administrativo deverdo fazer uso
de uniforme limpos, alinhados e passados, bem como nas atividades
externas a que comparecerem quando escalados.

I1l-  caberd ao Corpo Pedagdgico e Administrativo exercer agao
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fiscalizadora junto aos alunos, de modo a ndo permitir o uso inadequado

destes uniformes.

Secéo |
Da Classificagdo e Composic¢éo do Uniforme

Art. 166 - A classificacdo e composi¢do do uniforme na unidade escolar

sera:

| - para meninos:
camiseta branca com amarelo;
calca ou bermuda verde.

Il - para meninas:

e bermuda ou short-saia verde, com comprimento a altura dos
joelhos ou calga;
e camiseta branca com amarelo.

Art. 167 - A classificacdo e composicdo do uniforme dos servidores da Escola
Municipal Professor Adir Soares Moreira sdo:
e blusa azul;

e saia/calca preta/jeans comprida;

CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DA FAMILIA

Art. 168 - E direito do pai e mée, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se
for o caso, os responsaveis legais, serem informados sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagogica da escola, conforme Lei 9394/96
e Lein®12.013, de 2009.

Art. 169 - Conforme Resoluc¢do CEE/CP n2 06, de 20 de setembro de 2024, é dever
dos pais ou responsaveis:
a) Efetuar a matricula dos filhos na educagdo bésica, na idade

propria;

b) Responsabilizar-se pela frequéncia e o desempenho escolar dos
filhos;

C) Participar ativamente da elaboracdo do Projeto Politico
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Pedagdgico e do Regimento da unidade escolar, exigir seu cumprimento,
colaborar com as atividades escolares, monitorar o0 cumprimento dos
deveres escolares e participar ativamente das reunides convocadas pela

escola;

d) Notificar, a priori e preventivamente, a direcdo da escola qualquer
situacdo de carater fisico ou psicoldgico que afete o aluno e que possa
prejudicar seu desenvolvimento cognitivo, psicossomatico e sua
convivéncia com os colegas.
e) Se responsabilizar, quando necessario e indicado por
profissionais, em garantir a seu filho/filha o devido acompanhamento e
tratamento psicolégico e médico, no que couber e for de sua obrigacao,
com a finalidade de garantir o éxito na aprendizagem, em cooperacao e
colaboracéo direta com a escola.
Art. 170 - O didlogo permanente entre escola e familia deve ser baseado numa
relacdo ndo somente de cobranca, mas principalmente de acolhimento do educando,
motivando-o, evitando que seu itinerario escolar seja retardado ou indevidamente

interrompido, com indices expressivos de faltas, repeténcia, transferéncias e abandono.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 171 - Integram este regimento como anexos:
I. Curriculo Pleno e Matriz Curricular de cada um dos cursos e
modalidades ministrados pelas Unidades Escolares;
I1. Plano de curso da Educacdo Infantil;
I11. Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar;
IV. atos de regularizacdo da situacdo de funcionamento da unidade
escolar e dos cursos por ela ministrados.
Art. 172 - O aluno com afeccBes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos ou
outras condi¢Bes morbidas, determinados disturbios agudo ou agonizados, comprovados por

laudo médico tem o direito a tratamento especial.
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Paragrafo Unico — O aluno que se enquadrar nos casos previstos no Artigo
deve realizar exercicios domiciliares com acompanhamento da unidade escolar para
compensar a auséncia as aulas.

Art. 173- E proibida qualquer vivissecdo de animais na unidade escolar.

Paragrafo Unico — Entende-se por vivissecao a operacao feita em animais vivos
para estudo de fenémenos fisioldgicos.

Art. 174 - A unidade escolar podera ter Associacao de Pais e Mestres e outras
associagdes escolares.

Art. 175 - A avaliacdo da unidade escolar € um processo continuo e deve
ocorrer coletiva e participativamente nos diferentes momentos do trabalho escolar.

Paragrafo Unico — A avaliagio de que trata o “Caput” do Artigo tem como
finalidade os progressos alcancados, as dificuldades a serem vencidas e se as mudancas
desejadas ocorreram de fato, tendo como centro o processo ensino-aprendizagem.

Art. 176 - Este Regimento Escolar entrard em vigor na data de sua aprovagdo
pela comunidade escolar.

S&o Luiz do Norte, 2025.

%

Vanuza Serafim Gos Anjos
Diretora / Escola Municipal
Prof*. Adir Soares Moreira

Portarian®: 0012023
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